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OBWIESZCZENIE
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 25 czerwca 2013 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu zarzadzenia Komendanta Gléwnego Policji w sprawie
szczegolowych zasad organizacji i zakresu dzialania komend, komisariatéw i innych jednostek
organizacyjnych Policji

1. Na podstawie art. 16 ust 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych
innych aktow prawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 197, poz. 1172 i Nr 232, poz. 1378) oglasza si¢ w zalaczniku do
niniejszego obwieszczenia jednolity tekst zarzadzenia Komendanta Gtownego Policji z dnia 28 wrzesénia
2007 r. w sprawie szczegolowych zasad organizacji izakresu dziatania komend, komisariatow iinnych
jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 18, poz. 135), z uwzglednianiem zmian wprowadzonych:

1) obwieszczeniem Komendanta Gloéwnego Policji zdnia 15 kwietnia 2008 r. o sprostowaniu btedu
(Dz. Urz. KGP Nr 9, poz. 54);

2) zarzadzeniem nr 557 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 30 maja 2008 r. zmieniajacym zarzadzenie
w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 11, poz. 62);

3) zarzadzeniem nr 1031 Komendanta Glownego Policji z dnia 14 pazdziernika 2008 r. zmieniajagcym
zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych
jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 17, poz. 102);

4)§ 9 zarzadzenia nr 212 Komendanta Glownego Policji z dnia 25 lutego 2009 r. w sprawie metodyki
prowadzenia prac podwodnych w Policji (Dz. Urz. KGP Nr 4, poz. 13);

5) zarzgdzeniem nr 361 Komendanta Gtownego Policji z dnia 26 marca 2009 r. zmieniajagcym zarzadzenie
w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 5, poz. 23);

6) zarzadzeniem nr 1388 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 20 listopada 2009 r. zmieniajacym zarzadzenie
w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 15, poz. 72);

7) zarzadzeniem nr 92 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 11 lutego 2011 r. zmieniajacym zarzadzenie
w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 2, poz. 8);

8) zarzadzeniem nr 114 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 19 marca 2012 r. zmieniajacym zarzadzenie
w sprawie szczegdtowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP poz. 14);
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9) zarzadzeniem nr 1 Komendanta Glownego Policji z dnia 8 stycznia 2013 r. zmieniajagcym zarzadzenie
w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP poz. 8).

2. Podany w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity zarzadzenia nie obejmuje:

1)§2,8§3,8§4 1§ 5 zarzadzenia nr 557 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 30 maja 2008 r. zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie szczegdlowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych
jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 11, poz. 62), ktdre stanowia:

»$ 2. Wlasciwi kierownicy jednostek Policji zapewnig sporzadzenie opisow stanowisk pracy, o ktorych
mowa w § 4 ust. 4, wterminie wymienionym w zarzadzeniu nr 81 Prezesa Rady Ministrow z dnia
1 sierpnia 2007 r. w sprawie zasad dokonywania opisow i warto§ciowania stanowisk pracy w stuzbie
cywilnej (M. P. Nr 48, poz. 566 oraz z 2008 r. Nr 15, poz. 163).;

§ 3. Komendanci Policji wtasciwi do dokonania zmian w etatach jednostek Policji dostosuja struktury
organizacyjne jednostek do wymogdw okreslonych w zarzadzeniu oraz dokonaja zmian w ich etatach do
dnia 31 grudnia 2008 r.;

§ 4. Rozkazy wydane przed wejsciem w zycie zarzadzenia zachowujg moc.;

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjatkiem § 1 pkt 1 i 10, ktére wchodzg
w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia 1 marca 2008 r.”;

2)§2,§3 1 §4 zarzadzenia nr 1031 Komendanta Gtéownego Policji zdnia 14 pazdziernika 2008 r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegOlowych zasad organizacji izakresu dziatania komend,
komisariatow i innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 17, poz. 102), ktore stanowia:

,»$ 2. Komendanci Policji wtasciwi do dokonania zmian w etatach jednostek Policji dostosujg struktury
organizacyjne jednostek do wymogow okreslonych w zarzadzeniu oraz dokonajg zmian w ich etatach
w terminie do dnia 31 grudnia 2008 r., z wyjatkiem:

1) w zakresie utworzenia komorki o nazwie ,,prasowo-informacyjna” — komendanci dokonajg tych
zmian niezwlocznie, z mocg od dnia 1 pazdziernika 2008 r.;

2) w zakresie utworzenia komorek o nazwie: ,.komunikacji spotecznej”, ,,prasowa”, i,komunikacji
wewnetrzne]” — komendanci dokonajg tych zmian w terminie do dnia 31 pazdziernika 2008 r.”.

§ 3. Rozkazy wydane przed wejsciem w zycie zarzadzenia zachowujg moc.;

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjatkiem § 1 pkt 5, ktory wchodzi w zycie
z mocg od dnia 1 pazdziernika 2008 r.”;

3)§2,8§3 i §4 zarzadzenia nr 361 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 26 marca 2009 r. zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dzialania komend, komisariatow i innych
jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 5, poz. 23), ktore stanowig:

,»$ 2. Komendanci Policji wtasciwi do dokonania zmian w etatach jednostek Policji dostosujg struktury
organizacyjne jednostek do wymogow okre$lonych w zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 1, w brzmieniu
nadanym niniejszym zarzadzeniem oraz dokonaja zmian w ich etatach w terminie do dnia 30 czerwca
2009 r.;

§ 3. Rozkazy organizacyjne, o ktorych mowa w § 24 zarzadzenia wymienionego w § 1, wydane przed
dniem wejScia w zycie niniejszego zarzadzenia zachowujg moc.;

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjatkiem:
1)§1 pkt2,5,6 i7, ktory wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia 25 lutego 2009 r.;
2) § 1 pkt1, 19120, ktoéry wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia 24 marca 2009 r.”;

4)§ 2 zarzadzenia nr 1388 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 20 listopada 2009 r. zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych
jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 15, poz. 72), ktory stanowi:
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»§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjatkiem § 1 pkt 1-3 15, w czesci
dotyczacej dziekanatu, ktore wchodza w zycie z dniem podpisania zmoca od dnia 1 pazdziernika
2009 r.”;

5)§ 2 1§ 3 zarzadzenia nr 92 Komendanta Glownego Policji zdnia 11 lutego 2011 r. zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dzialania komend, komisariatow i innych
jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 2, poz. 8), ktére stanowia:

,»$ 2. Komendanci Policji wtasciwi do dokonania zmian w etatach jednostek Policji dostosujg struktury
etatowe jednostek do wymogow okreslonych w zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 1, w brzmieniu
nadanym niniejszym zarzadzeniem oraz dokonuja zmian w ich etatach w terminie do dnia 31 grudnia
2011 r.;

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjatkiem:
1) § 1 pkt 12 lit. b oraz pkt 16 lit. a-e, ktére wchodza w zycie z moca od dnia 1 czerwca 2010 r.;
2)§ 1 pkt 12 lit. d, ktory wchodzi w zycie z mocg od dnia 21 grudnia 2010 r.;

3)§ 1 pkt 12 1it. ¢, pkt 13 lit. ai b oraz pkt 17 lit. b tiret pierwsze, ktore wchodzg w zycie z moca od
dnia 1 stycznia 2011 r.;

4)§ 1 pkt 1-4, pkt 5 lit. ¢, pkt 6 lit. b, pkt 7 lit. b, pkt 8, 101 11, pkt 12 lit. a i e, pkt 18 oraz pkt 21 lit.
a, ktore wchodza w zycie z dniem 1 kwietnia 2011 r.”;

6) § 2 zarzadzenia nr 114 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 19 marca 2012 r. zmieniajacego zarzadzenie
w sprawie szczegotowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP poz. 14), ktory stanowi:

»§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.”;

7) § 2 zarzadzenia nr 1 Komendanta Glownego Policji z dnia 8 stycznia 2013 r. zmieniajacego zarzadzenie
w sprawie szczegOtowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek
organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP poz. 8), ktory stanowi:

»§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia 1 stycznia 2013 r.”.

Komendant Gtéwny Policji

nadinsp. Marek DZIALOSZYNSKI
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Zatacznik do obwieszczenia
Komendanta Gléwnego Policji

z dnia 25 czerwca 2013 r.
ZARZADZENIE NR 1041

KOMENDANTA GLEOWNEGO POLICJI
z dnia 28 wrzes$nia 2007 r.

w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych jednostek

organizacyjnych Policji

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011 r. Nr 287,

poz. 1687, z pézn. zm.") zarzadza sig, co nastgpuje:
Rozdziat 1
Przepisy ogoélne

§ 1. 1.” Zarzadzenie okre$la szczegétowe zasady organizacji i zakres dziatania Komendy Gtéwnej Policji,
zwanej dalej ,,KGP”, komendy wojewddzkiej Policji, komendy powiatowej Policji, komisariatu i komisariatu
specjalistycznego Policji oraz Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie, szkoty policyjnej, Centralnego
Laboratorium Kryminalistycznego Policji, oddzialu prewencji Policji, samodzielnego pododdziatu prewencji
Policji, samodzielnego pododdziatu antyterrorystycznego Policji, a takze osrodka szkolenia Policji.

2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1)  komendancie wojewddzkim Policji 1 komendzie wojewddzkiej Policji nalezy przez to rozumie¢ takze
Komendanta Stotecznego Policji i Komende Stoteczng Policji;

2)  komendancie powiatowym Policji i komendzie powiatowej Policji nalezy przez to rozumie¢ takze
komendanta miejskiego Policji i komend¢ miejska Policji oraz komendanta rejonowego Policji i komende
rejonowa Policji.

3. Do Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie jako jednostki organizacyjnej Policji przepisy zarzadzenia

stosuje si¢ w zakresie nieuregulowanym przepisami o szkolnictwie wyzszym.

V" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 217, poz. 1280 i Nr 230,

poz. 1371 oraz z 2012 r. poz. 627, 664, 908, 951 i 1529.

Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 1 lit. a zarzadzenia nr 92 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 11 lutego 2011 r.

zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatéw

i innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. Nr 2, poz. 8), ktére weszto w zycie z dniem 11 lutego 2011 r.,

z wyjatkiem:

1) § 1 pkt 12 lit. b oraz pkt 16 lit. a-e, ktére weszly w zycie z mocg od dnia 1 czerwca 2010 r.;

2) § 1 pkt 12 lit. d, ktéry wszedl w zycie z moca od dnia 21 grudnia 2010 r.;

3) § 1 pkt 12 lit. c, pkt 13 lit. a i b oraz pkt 17 lit. b tiret pierwsze, ktére weszty w zycie z moca od dnia 1 stycznia
2011 r.;

4) § 1 pkt 1-4, pkt 5 lit. ¢, pkt 6 lit. b, pkt 7 lit. b, pkt 8, 101 11, pkt 12 lit. ai e, pkt 18 oraz pkt 21 lit. a, ktére weszty
w zycie z dniem 1 kwietnia 2011 r.

2)
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47 Do Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji jako jednostki organizacyjnej Policji

przepisy zarzadzenia stosuje si¢ w zakresie nieuregulowanym przepisami o instytutach badawczych.

DN

2)”

3)

4)

5)
6)

7)
8)%

§ 2. Przez uzyte w zarzadzeniu okreslenia nalezy rozumiec:

jednostka organizacyjna Policji, zwana dalej ,,jednostka Policji” — KGP, komende¢ wojewodzka

Policji, komend¢ powiatowa Policji, komisariat Policji, komisariat specjalistyczny Policji, Wyzsza Szkote

Policji w Szczytnie, szkole policyjng, Centralne Laboratorium Kryminalistyczne Policji, oddziat

prewencji Policji, samodzielny pododdziat prewencji Policji, samodzielny pododdziat antyterrorystyczny

Policji oraz o$rodek szkolenia Policji;

komendant Policji — Komendanta Gtéwnego Policji, komendanta wojewddzkiego Policji, komendanta

powiatowego Policji, komendanta komisariatu i komendanta komisariatu specjalistycznego Policji,

Komendanta-rektora Wyzszej Szkolty Policji w Szczytnie, komendanta szkoty policyjnej, Dyrektora

Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji;

kierownik jednostki Policji — komendanta Policji, dowddce oddziatu prewencji Policji, dowddce

samodzielnego pododdziatu prewencji Policji, dowddce samodzielnego pododdziatu antyterrorystycznego

Policji oraz kierownika os$rodka szkolenia Policji;

struktura organizacyjna jednostki Policji, zwana dalej ,,struktura organizacyjna” - ukiad

i wzajemne zaleznos$ci migdzy poszczegdlnymi jej komoérkami oraz stanowiskami, wskazujace hierarchie

oraz specjalizacj¢ zadan stuzbowych w jednostce Policji;

komoérka organizacyjna, zwana dalej ,,komorka” — wyodrgbniong cz¢$¢ struktury organizacyjne;j;

struktura etatowa jednostki Policji, zwana dalej ,,struktura etatowy” — dane okre$lajagce nazwy

i liczbe stanowisk etatowych oraz ich zaszeregowanie i przyporzagdkowanie do komérek;

stanowisko policyjne — stanowisko, na ktérym pelni stuzbe policjant;

stanowisko pracownicze:

a) stanowisko, na ktérym zatrudnia si¢ pracownika w: KGP, komendzie wojewddzkiej Policji,
komendzie powiatowej Policji i komisariacie Policji — na podstawie przepiséw o stuzbie cywilnej,

b) stanowisko, na ktérym zatrudnia si¢ nauczyciela akademickiego lub pracownika nie bedacego
nauczycielem akademickim w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie — na podstawie przepiséw
o szkolnictwie wyzszym,

c) stanowisko pomocnicze, robotnicze i obstugi, o ktérym mowa w przepisach o zasadach
wynagradzania pracownikéw niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych

w urzedach administracji rzadowej i pracownikéw innych jednostek, na ktérym zatrudnia si¢

Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 2.

Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 2 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 2.

Ze zmiang wprowadzona przez § 1 pkt 2 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzadzenia nr 361 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 26 marca 2009 r.

zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegdélowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow
1 innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. Nr 5, poz. 23), ktére weszto w zycie z dniem 26 marca 2009 r.,
z wyjatkiem:

1) § 1 pkt2,5,617, ktéry wszedt w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia 25 lutego 2009 r.;

2) § 1 pkt 1, 191 20, ktéry wszedt w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia 24 marca 2009 r.
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9)
10)

11)
12)

13)
14)

1)

2)

d)

€)

f)”

pracownika w: KGP, komendzie wojewddzkiej Policji, komendzie powiatowej Policji, komisariacie
Policji, komisariacie specjalistycznym Policji, oddziale prewencji Policji, samodzielnym
pododdziale prewencji Policji oraz samodzielnym pododdziale antyterrorystycznym Policji — na
podstawie Kodeksu pracy,

stanowisko, o ktérym mowa w przepisach o warunkach wynagradzania za prac¢ i przyznawania
innych $§wiadczeh zwiazanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w niektérych jednostkach
organizacyjnych sfery budzetowej resortu spraw wewnetrznych i administracji, na ktérym zatrudnia
si¢ pracownika w szkole policyjnej — na podstawie Kodeksu pracy,

stanowisko pomocnicze i obstugi, o ktérym mowa w przepisach o warunkach wynagradzania za
prace i przyznawania innych $§wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych
w niektérych jednostkach panstwowej sfery budzetowej, na ktérym zatrudnia si¢ pracownika
w o$rodku szkolenia Policji — na podstawie Kodeksu pracy,

stanowisko, na ktérym zatrudnia si¢ pracownika w Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym

Policji — na podstawie przepiséw o instytucjach badawczych;

stanowisko etatowe — stanowisko policyjne lub stanowisko pracownicze;

stanowisko kierownicze — stanowisko etatowe: kierownika jednostki Policji i jego zastgpcy oraz

kierownika komorki i jego zastepcy;

etat — dokument okreslajacy strukturg etatowg jednostki Policji lub komérki w KGP;

normatyw etatowy jednostki Policji — minimalng liczb¢ stanowisk etatowych ustalong dla jednostki

Policji;

normatyw etatowy komorki — minimalng liczbe stanowisk etatowych ustalong dla komorki;

karta opisu stanowiska pracy — dokument okres$lajacy:

a)
b)

c)

d)
€)

miejsce wystepowania oraz cel stanowiska,

zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowisku,

wymagania w zakresie wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, stazu stuzby Ilub pracy,
do$wiadczenia zawodowego i umiejetnosci koniecznych do prawidtowej realizacji zadan,

warunki stuzby lub pracy na stanowisku,

kryteria oceny realizacji zadan.

§ 3. 1. Przy tworzeniu i przeksztalcaniu struktury organizacyjnej nalezy:

kierowac sig:

a) wymogami sprawno$ci dzialania w realizacji ustawowych zadan Policji,
b) mozliwosciami wykonywania nadzoru nad realizacjg zadan;
uwzgledniac:

a) specjalizacj¢ zadah oraz sprawnosc¢ i ciaglos¢ ich realizacji,

b) mozliwosci finansowe jednostki Policji.

2. Struktura organizacyjna zawiera stanowiska etatowe.

? Dodany przez § 1 pkt 2 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 2.
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3. Rodzaj i nazwy komérek wystepujacych w strukturze organizacyjnej, z wytaczeniem rodzaju i nazw
komoérek wystepujacych w strukturze organizacyjnej Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie oraz Centralnego

Laboratorium Kryminalistycznego Policji, okre$la regulamin jednostki Policji.

§ 4. 1. Dla stanowisk etatowych, z wylaczeniem stanowisk pracowniczych, na ktérych zatrudnia si¢
pracownikéw na podstawie przepiséw o stuzbie cywilnej, sporzadza si¢ karty opisu stanowiska pracy.

2. Projekt karty opisu stanowiska pracy opracowuje policjant lub pracownik wyznaczony przez osobeg
uprawniong do podpisania tej karty.

3. Wz6r karty opisu stanowiska pracy oraz instrukcje do karty opisu stanowiska pracy okresla zalacznik
nr 1 do zarzadzenia.

4. Dla stanowisk pracowniczych, na ktérych zatrudnia si¢ pracownikéw na podstawie przepiséw o stuzbie
cywilnej, sporzadza si¢ opisy stanowisk pracy na zasadach okres$lonych w przepisach w sprawie dokonywania

opiséw 1 wartosciowania stanowisk pracy w stuzbie cywilne;.

§ 5. Komérke mozna podzieli¢ na komorki nizszego szczebla przy zachowaniu hierarchii komdrek

i normatywéw etatowych okreslonych w § 141 15.

§6.” W jednostce Policji mozna tworzy¢ jednoosobowe stanowisko stuzby lub pracy, zwane dalej
,jednoosobowym stanowiskiem”, jezeli:
1)  zakres zadan wymaga szczeg6lnych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych albo
2)  liczba stanowisk etatowych nie pozwala utworzy¢ komoérki spelniajgcej normatyw etatowy okreslony
w § 15, albo

3)  zakres zadan okre§lony dla stanowiska etatowego wykracza poza zakres zadan istniejgcej komorki.

§ 7. 1. Kierownik jednostki Policji oraz kierownik komdrki moze powotywa¢ na czas okreslony
nieetatowe zespoty do realizacji $cisle okreslonych zadan, w sktad ktérych moga wchodzi¢ policjanci
1 pracownicy podlegtej mu jednostki Policji lub komérki, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Komendant Giéwny Policji moze powotywac zespoty, o ktérych mowa w ust. 1, w sktad ktérych moga
wchodzi¢ policjanci i pracownicy réznych komérek i jednostek Policji.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do komendanta wojewddzkiego Policji.

§ 8."” Komendant Gtéwny Policji podejmuje decyzje w sprawach:

1)  tworzenia, likwidacji lub przeksztatcania komérek w KGP;

2) tworzenia lub likwidacji oddziatu prewencji Policji, samodzielnego pododdziatu prewencji Policji,
samodzielnego pododdzialu antyterrorystycznego Policji, ustalania oraz przeksztatcania ich struktury
organizacyjnej i etatowej, a takze wskazania komend wojewddzkich Policji, w ktérych dziataja komorki
o nazwach: antyterrorystyczna, minersko-pirotechniczna, lotnictwa Policji i okre§la ich strukture
organizacyjng, etatowg oraz terytorialny zasieg dziatania;

3)  tworzenia lub likwidacji szkoty policyjnej i osrodka szkolenia Policji.

% Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 3 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
? W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
'2" W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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§ 9. Komendant wojewddzki Policji podejmuje decyzje w sprawach:

1)  tworzenia, likwidacji lub przeksztatcania komérek w komendzie wojewddzkiej Policji;

2) tworzenia lub likwidacji komisariatu specjalistycznego Policji w porozumieniu z Komendantem
Gtéwnym Policji oraz przeksztalcania jego struktury organizacyjnej i etatowej;

3) ustalania struktury organizacyjnej i etatowej osrodka szkolenia Policji, z zachowaniem liczby etatéw

policyjnych przyznanych przez Komendanta Gtéwnego Policji.

§ 10. Komendant powiatowy Policji podejmuje decyzje w sprawach:
1)  tworzenia, likwidacji lub przeksztalcania komérek w komendzie powiatowej Policji;
2)  tworzenia lub likwidacji komisariatu Policji;

3)  tworzenia, likwidacji lub przeksztatcania komérek w komisariacie Policji.

§ 11.'"Y Komendant-rektor Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie na zasadach okreslonych w przepisach
o szkolnictwie wyzszym tworzy, likwiduje lub przeksztatca jednostki lub komoérki organizacyjne wskazane

przez statut uczelni.

§ 12. Komendant szkoly policyjnej podejmuje decyzje w sprawach tworzenia, likwidacji lub

przeksztatcania komérek w szkole.

§ 12a.'”” Dyrektor Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji na zasadach okreslonych
w przepisach o instytutach badawczych tworzy, likwiduje lub przeksztalca komoérki organizacyjne wskazane

w regulaminie organizacyjnym Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji.
Rozdziat 2
Szczegotowe zasady organizacji

§ 13. 1. Struktur¢ etatowa ustala si¢ z zachowaniem nastgpujacych proporcji migdzy liczbg stanowisk
policyjnych w poszczegdlnych korpusach a ogdlna liczbg stanowisk policyjnych w skali wojewddztwa,
z zastrzezeniem ust. 5-7:

)" generatéw oraz oficeréw starszych i mtodszych — 20%:;
2)"?  aspirantéw, podoficeréw i szeregowych — 80%.
3) (uchylony).”)

2. W przypadku utworzenia w korpusie generaléw oraz oficeréw starszych i miodszych stanowisk

policyjnych w liczbie mniejszej niz wynikajace z proporcji, o ktérej mowa w ust. 1, mozna o powstala réznice

zwigkszy¢ liczbe stanowisk policyjnych w korpusie aspirantéw, podoficeréw i szeregowych.

' W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzadzenia nr 1388 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 20 listopada 2009 r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow
i innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. Nr 15, poz. 72), ktére weszto w zycie z dniem 20 listopada
2009 r., z wyjatkiem § 1 pkt 1-3 i 5, w czgséci dotyczacej dziekanatu, ktére weszly w zycie z dniem podpisania z moca
od dnia 1 pazdziernika 2009 r.

' Dodany przez § 1 pkt 4 zarzadzenia , o ktérym mowa w odnosniku 2.

' W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a tiret pierwsze zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.

' Przez § 1 pkt 5 lit. a tiret drugie zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.

' W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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3. Proporcje, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio do ustalenia struktury etatowej Komendy
Stotecznej Policji.

4. (uchylony).'?

5. Etaty policyjne w rewirach dzielnicowych i w posterunkach Policji, finansowane przez gming, powiat
lub samorzad wojewddztwa oraz w osrodkach szkolenia Policji, nie wptywaja na liczbe stanowisk policyjnych
w korpusach wymienionych w ust. 1 i na normatyw etatowy.

6. Proporcje miedzy liczbg stanowisk policyjnych w poszczegdlnych korpusach, a ogdlng liczba
stanowisk policyjnych w KGP ustala Komendant Gtéwny Policji.

7."7 Proporcje miedzy liczbg stanowisk policyjnych w poszczegdlnych korpusach a ogdlng liczbg
stanowisk policyjnych w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie, szkotach policyjnych, Centralnym Laboratorium
Kryminalistycznym Policji i o$rodkach szkolenia Policji ustala, zgodnie z wtasciwosciag, Komendant-rektor
Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie, komendant szkoly policyjnej, Dyrektor Centralnego Laboratorium
Kryminalistycznego Policji lub komendant wojewddzki Policji, w porozumieniu z Komendantem Gtéwnym
Policji.

§ 14, 1.'91920 Komérke mozna tworzy¢:

1) w KGP — jako: biuro (laboratorium, gabinet, oddzial, sztab), zarzad, wydzial (redakcja), sekcje, referat,
ogniwo, kancelari¢, oddziat kancelarii, zesp6t, podzesp6t i jednoosobowe stanowisko;

2)  w komendzie wojewddzkiej Policji — jako: wydzial (laboratorium, sztab), sekcj¢, izbe dziecka, referat,
ogniwo, orkiestrg, kancelari¢, oddziat kancelarii, zespol, podzespét i jednoosobowe stanowisko;

3)  w komendzie powiatowej Policji — jako: wydziat, izbe dziecka, referat, ogniwo, posterunek Policji, rewir
dzielnicowych, kancelari¢, zesp6t, podzesp6t i jednoosobowe stanowisko;

4)  w komisariacie Policji — jako: wydzial, referat, ogniwo, posterunek Policji, rewir dzielnicowych, zesp6t

i jednoosobowe stanowisko;

5) w komisariacie specjalistycznym Policji — jako: wydzial, referat, ogniwo, zesp6t i jednoosobowe
stanowisko;

6)*" w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie do realizacji zadan w zakresie administracji i gospodarki — jako:
wydzial, rektorat, dziekanat, sekcje, referat, ogniwo, kancelarig, zesp6t i jednoosobowe stanowisko;

7)  w szkole policyjnej:
a) do realizacji zadan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym — jako: zaktad, studium, wydzial,

biblioteke i zespdt,

' Przez § 1 pkt 4 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.

' W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 zarzadzenia nr 557 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 30 maja 2008 r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow
1 innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 11, poz. 62), ktére weszto w zycie z dniem 30 maja
2008 r., z wyjatkiem § 1 pkt 1 i 10, ktére weszty w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia 1 marca 2008 r.

' W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

9 Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 6 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.

D Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 2 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 11.
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b) do realizacji zadah o charakterze wspomagajacym organizacyjnie, logistycznie i technicznie — jako:
wydzial, sekcje, referat, ogniwo, kancelarie¢, zespdt i jednoosobowe stanowisko;

7a)® w Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji do realizacji zadan w zakresie administracji
1 gospodarki — jako: wydziat, sekcje, referat, ogniwo, kancelari¢, zesp6t i jednoosobowe stanowisko;

8)  w osrodku szkolenia Policji — jako: zesp6t, podzespdt i jednoosobowe stanowisko;

9) w oddziale prewencji Policji i samodzielnym pododdziale prewencji Policji — jako: kompanig¢, pluton,
druzyne, zespodt, zatoge i jednoosobowe stanowisko;

10) w samodzielnym pododdziale antyterrorystycznym Policji — jako: pluton, druzyne, zespét i jednoosobowe
stanowisko.

23)

2. (uchylony).
32Y Wydziat tworzy si¢ w komisariacie i komisariacie specjalistycznym Policji o stanie etatowym
powyzej 60.

4. W KGP referat lub ogniwo tworzy si¢ wylacznie, jako komoérke nizszego szczebla w komoérce
wlasciwej w sprawach antyterrorystycznych.

5. Podzesp6t tworzy si¢ wytacznie w KGP, komendzie wojewddzkiej i powiatowej Policji oraz w o$rodku

szkolenia Policji, jako komdrke nizszego szczebla, w komoérce o nazwie ,,zespot”.

6. Posterunek Policji tworzy si¢ do realizacji zadan, z zakresu stuzb: prewencyjnej i kryminalnej.

§ 15.” 1. Okresla si¢ normatyw etatowy jednostki Policji:

1)  komisariatu i komisariatu specjalistycznego Policji -15;
2)  oddziatu prewencji Policji - 240;
3)  samodzielnego pododdziatu prewencji Policji - 115;

4)  samodzielnego pododdziatu antyterrorystycznego Policji — 44.

2. Okresla si¢ normatyw etatowy komorki:

1)  wydziatu (laboratorium, sztabu), rektoratu -10;
2)*  sekcji i dziekanatu -6;
3)27) referatu -8;
4)27) ogniwa —6;
5) zespotui zalogi -2
3. Komérke mozna tworzy¢, jezeli liczba stanowisk policyjnych wynosi dla:
1)  kompanii podzielonej na plutony —40 - 120;
2)  plutonu podzielonego na druzyny -13-39;

) Dodany przez § 1 pkt 6 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.

) Przez § 1 pkt 5 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

*) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

») W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzadzenia nr 1031 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 14 pazdziernika
2008 r. zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegélowych zasad organizacji i1 zakresu dziatania komend,
komisariatéw i1 innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP Nr 17, poz. 102), ktére weszto w zycie
z dniem 14 pazdziernika 2008 r., z wyjatkiem § 1 pkt 5, ktéry wszedt w zycie z mocg od dnia 1 pazdziernika 2008 r.

9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 11.

* W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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3)  druzyny -4-12;
4)  posterunku Policji _5;
5) rewiru dzielnicowych _3.

4. Nie okresla si¢ normatywu etatowego jednostek Policji innych niz wymienione w ust. 1 oraz komoérek:
1)  w KGP - biura (laboratorium, gabinetu, oddziatu, sztabu), zarzadu, kancelarii i podzespotu;
2)® w komendzie wojewddzkiej Policji — izby dziecka, orkiestry, kancelarii, oddziatu kancelarii
i podzespotu;
3)  w komendzie powiatowej Policji — izby dziecka, kancelarii i podzespotu;
4)  w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie — kancelarii;
5) w szkole policyjnej — zaktadu, studium, wydziatu realizujgcego zadania o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym, biblioteki i kancelarii;
6)* w Centralnym Laboratorium kryminalistycznym Policji — kancelarii.
5. Komoérke nie spelniajaca normatywu etatowego, o ktérym mowa w ust. 2 lub o mniejszej liczbie
stanowisk policyjnych, niz okre$lona w ust. 3, mozna tworzy¢:
1) (uchylony);30)
2)  w jednostkach Policji wymienionych w § 9 oraz § 10 pkt 1 i 2 — za zgoda komendanta wojewddzkiego
Policji.
§ 16. Stanowisko zastgpcy kierownika jednostki Policji mozna tworzy¢ w liczbie:
1) trzechw:
a) komendzie powiatowej Policji, w ktérej liczba stanowisk etatowych przekracza 500,
b) oddziale prewencji Policji, w ktérym liczba stanowisk etatowych przekracza 800;
2)  dwoch —w:
a) komendzie powiatowej Policji, w ktdrej liczba stanowisk etatowych nie przekracza 500,
b) komisariacie i komisariacie specjalistycznym Policji, w ktérym liczba stanowisk etatowych
przekracza 60,
¢’’’ Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie, szkole policyjnej i Centralnym Laboratorium
Kryminalistycznym Policji,
d) oddziale prewencji Policji, w ktérym liczba stanowisk etatowych nie przekracza 800;
3) jednego —w:
a) samodzielnym pododdziale prewencji Policji,
b) komisariacie i komisariacie specjalistycznym Policji, w ktérym liczba stanowisk etatowych nie
przekracza 60,
c) o$rodku szkolenia Policji, w ktérym liczba stanowisk etatowych przekracza 25,

d) samodzielnym pododdziale antyterrorystycznym.

* W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
* Dodany przez § 1 pkt 7 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.

) Przez § 1 pkt 6 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
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§ 17. 1.°¥ Stanowisko zastgpcy naczelnika wydziatu mozna tworzyé¢, z zastrzezeniem ust. 2, jezeli
normatyw etatowy wydziatu wynosi co najmniej:
1) 20 - jedno stanowisko;
2) 40 - dwa stanowiska;
3) 80 - trzy stanowiska.
272 W wydziale ulegajacym podziatowi na dwie lub wiecej komérek nizszego szczebla majacych
kierownikow:
1)  stanowiska zastepcy naczelnika wydziatu nie tworzy si¢ w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1;
2)  liczba stanowisk zastepcy naczelnika wydziatu ulega zmniejszeniu co najmniej o jedno stanowisko
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 21 3.
3. Ust. 2 nie stosuje si¢ do komoérek, ktérych normatyw etatowy wynosi co najmniej 120, oraz do sztabu,
w ktérym wystepuje komoérka o nazwie ,,lotnictwa Policji”.
4. Stanowisko zastgpcy dowddcy kompanii mozna tworzy¢, jezeli liczba stanowisk policyjnych

w kompanii wynosi co najmniej 50.

§ 18. W Komendzie Gléwnej Policji, w poszczegdlnych stuzbach Policji komérki nosza nazwy okreslone
przez Komendanta Gtéwnego Policji.
§ 19. 1. W stuzbie kryminalnej Policji, z zastrzezeniem § 18, komoérki noszg nazwy:

1) kryminalna, operacyjno-rozpoznawcza, dochodzeniowo-$ledcza, —przestepstw niewykrytych,
przestgpstw w ruchu komunikacyjnym, nadzoru, nadzoru nad postgpowaniami przygotowawczymi,
techniki operacyjnej, obserwacji, wywiadu kryminalnego, analizy kryminalnej, rozpoznania
i werbunkéw, werbunkowa, systemu meldunku informacyjnego, obstugi informacyjnej, laboratorium
kryminalistyczne, techniki kryminalistycznej, biologii, chemii, daktyloskopii, automatycznej identyfikacji
daktyloskopijnej, mechanoskopii, elektrotechniki i elektroniki, badan dokumentéw, broni, balistyki,
traseologii, genetyki, antroposkopii, technik audiowizualnych, fonoskopii, medycyny sadowej, fotografii,
osmologii, przewodnikéw pséw specjalnych, poszukiwan i identyfikacji oséb, poszukiwan celowych,
statystyki przestepczosci, magazyn dowodéw rzeczowych, migdzynarodowej wspdtpracy Policji, wspdlny
punkt kontaktowy, ochrony oséb zagrozonych, odzyskiwania mienia, zwalczania przestepczosci
pseudokibicdw, przestepczosci nieletnich;

2)  do walki z przestepczos$cig przeciwko:

a) zyciui zdrowiu,

b) mieniu,

c)  wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
d) obrotowi gospodarczemu,

e) Srodowisku,

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
) Ze zmiang wprowadzona przez § 1 pkt 4 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 11.
) Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 9 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
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f)  wilasnosci intelektualnej i przemystowej,
g) dziedzictwu narodowemu;
3) dowalki z:

a) terrorem kryminalnym,

b) korupcja,

Cc) praniem pieni¢dzy,

d) falszerstwami pieniedzy,

e) przestepstwami przy uzyciu elektronicznych instrumentéw platniczych,

f)  handlem ludzmi;

4)  do walki z przestepczos$cia:

a) samochodows,

b) narkotykowa,

c) gospodarcza,

d) podatkowa,

e) celna,

f)  bankowa,

g) komputerowa,

h) ubezpieczeniowa.

2.Komérke o nazwie ,techniki operacyjnej”, ,wywiadu kryminalnego”, ,laboratorium
kryminalistyczne”, ,,mi¢dzynarodowej wspétpracy Policji” tworzy si¢ wylacznie w komendzie wojewddzkiej
Policji.

3.39 Komérki o nazwach »analizy kryminalnej”, ,,rozpoznania i werbunkéw”, ,,werbunkowa”, ,,systemu
meldunku informacyjnego”, ,,obstugi informacyjnej” tworzy si¢ wylacznie jako komoérki nizszego szczebla
w komorce o nazwie ,,wywiadu kryminalnego”.

47" Komérke o nazwie ,,przestepstw niewykrytych” tworzy si¢ wylacznie jako zespét w komdrce
o nazwie ,.kryminalna” lub ,,dochodzeniowo-§ledcza” w komendzie wojewddzkiej Policji.

5. Komérki o nazwie ,,ochrony oséb zagrozonych”, ,poszukiwan celowych” tworzy sie wylacznie
jako zespdt w komoéree o nazwie ,.kryminalna” w komendzie wojewddzkiej Policji.

6.°® Komérke o nazwie ,,zwalczania przestgpczosci pseudokibicéw” tworzy sie wylacznie jako komérke
nizszego szczebla w komodrce o nazwie ,kryminalna” w komendzie wojewddzkiej Policji lub w komendzie
powiatowej Policji.

7.2 Komérke o nazwie ,przestgpstw w ruchu komunikacyjnym” tworzy si¢ wylacznie jako komérke

nizszego szczebla w komdrce o nazwie ,.kryminalna” lub ,,dochodzeniowo-$ledcza.

% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
3 Dodany przez § 1 pkt 4 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 25.

) Dodany przez § 1 pkt 8 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.

) Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 4 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 11.
9 Dodany przez § 1 pkt 9 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
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§ 20. 1.*" W stuzbie prewencyjnej Policji oraz stuzbie Lotnictwo Policji, z zastrzezeniem § 18, komérki
nosza nazwy: prewencji, prewencji kryminalnej, profilaktyki spolecznej, wspétpracy z samorzadami,
wykroczen, wywiadowcza, patrolowa, interwencyjna lub patrolowo-interwencyjna, sztab Policji, stanowisko
kierowania, zintegrowane stanowisko kierowania, dyzurnych, organizacji stuzby, zarzadzania kryzysowego,
spraw obronnych, operacyjna, operacji policyjnych, negocjacji policyjnych, antyterrorystyczna, minersko-
pirotechniczna, prac podwodnych, zabezpieczenia lotniska, ruchu drogowego, kontroli ruchu drogowego,
obstugi zdarzen drogowych, przestepstw w ruchu drogowym, zabezpieczenia autostrad, dzielnicowych,
konwojowa, policji sadowej, ochronna, nieletnich i patologii, izba dziecka, przewodnikéw pséw stuzbowych,
prewencji na wodach i terenach przywodnych, lotnictwa Policji, pilotéw, techniczna, obstugi technicznej,
konna, postgpowan w sprawach cudzoziemcéw, pomieszczenie dla osdb zatrzymanych, postepowan
administracyjnych, pozwolen na bron, ochrony os6b i mienia, specjalistycznych uzbrojonych formacji
ochronnych, ochrony placéwek dyplomatycznych, prasowo-informacyjna.

2. W oddziale prewencji Policji, samodzielnym pododdziale prewencji Policji i samodzielnym
pododdziale antyterrorystycznym Policji komérki nosza nazwy okreslone przez Komendanta Gtéwnego Policji.

3. Komérke o nazwie ,,konwojowa” mozna tworzy¢ wytacznie w komendzie wojewddzkiej Policji.

4. Komoérke o nazwie ,,zabezpieczenia lotniska” mozna tworzy¢ wylacznie w jednostce Policji, na terenie
dziatania ktérej funkcjonuje port lotniczy.

5. Komérke o nazwie ,,operacyjna” tworzy si¢ wytacznie jako komodrke nizszego szczebla w komorce
o nazwie ,,sztab Policji”.

6. Komoérki o nazwie ,,pilotéw”, ,techniczna” oraz ,,obstugi technicznej” tworzy si¢ wylacznie jako
komorki nizszego szczebla w komorce o nazwie ,,lotnictwa Policji”.

7.*¥ Komérke o nazwie ,,prasowo-informacyjna” tworzy si¢ wytacznie jako jednoosobowe stanowisko w:
1)  komendzie powiatowej Policji;

2)  komendzie rejonowej Policji;
3) komendzie miejskiej Policji majacej siedzibe w miescie nie bedagcym miastem wojewddzkim, a takze

w miescie, ktére nie byto takim miastem przed 1 stycznia 1999 r.

§21. 1.9*Y W stuzbie wspomagajacej dziatalno$¢ Policji w zakresie organizacyjnym, logistycznym

i technicznym, z zastrzezeniem § 18, komorki nosza nazwy:

1)  kontroli, kontroli ogélnopolicyjnej, audytu i analiz, skarg i wnioskéw, prawna, kadr, spraw osobowych,
doboru, rezerwy kadrowej, dyscyplinarna, szkolenia, doskonalenia zawodowego, organizacji Policji lub
organizacyjno-etatowa, mobilizacyjna, zarzadzania jako$cia, ochrony praw czlowieka, ewidencji,
prezydialna, rektorat, dziekanat, komunikacji spotecznej, prasowa, komunikacji wewnetrznej,
psychologéw, psychologii zarzadzania zasobami ludzkimi, opieki psychologicznej i psychoedukaciji,

psychologii policyjnej stosowanej, audytu wewnetrznego, finanséw, kontroli finansowej, kontroli

*D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
> W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
* W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
* Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 5 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 11.
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finansowo-gospodarczej, budzetu, wydatkéw osobowych, wydatkéw rzeczowych, rozliczef, windykacji

naleznosci budzetowych, ksiggowos$ci, inwentaryzacji, kwatermistrzowska, zaopatrzenia, gospodarki

materiatowo-technicznej, administracyjno-gospodarcza, transportu, inwestycji, remontéw, nieruchomosci,
zamOwien publicznych, integracji europejskiej i kontaktéw mig¢dzynarodowych, funduszy pomocowych,
uzbrojenia, techniki specjalnej, eksploatacji, tacznos$ci, informatyki, administratoréw, wsparcia
merytorycznego i technologii, obstugi systeméw informacyjnych, teleinformatyki, telekomunikacji,
radiokomunikacji, wsparcia technicznego, poczty specjalnej, pomocniczych weztéw teleinformatyki,
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony pracy, ochrony przeciwpozarowej, wspomagajaca, ogdlna,
mieszkaniowa, socjalna, medycyny pracy, zabezpieczenia medycznego, medyczna, ambulatorium,
sportowo-szkoleniowa, ochrony informacji niejawnych, postgpowan sprawdzajacych, bezpieczenstwa
teleinformatycznego, tajna, jawna, obstugi kancelaryjnej, archiwum, skladnica akt, centralna sktadnica
uzbrojenia, sktadnica mundurowa, upowszechniania kultury, orkiestra reprezentacyjna Policji, orkiestra
policyjna, instrumentéw drewnianych, instrumentéw blaszanych, instrumentéw perkusyjnych;

2)  organizacji, rozwoju i szkolenia;

3)  stacji szyfréw, telegrafii i telekopii.

2. Komérke o nazwie: ,,doboru” i ,rezerwy kadrowej” mozna tworzy¢ w komendzie wojewddzkiej
Policji, Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie i szkole policyjnej.

3. Komérke o nazwie ,,psychologéw” tworzy si¢ wylacznie w komendzie wojewddzkiej Policji, Wyzszej
Szkole Policji w Szczytnie i szkole policyjnej.

4. Komérki o nazwie ,psychologii zarzadzania zasobami Iludzkimi”, ,opieki psychologicznej
1 psychoedukacji”, ,,psychologii policyjnej stosowane]” tworzy si¢ wylacznie jako komdrki nizszego szczebla
w komorce o nazwie ,,psychologéw”.

5. Komérke o nazwie ,,archiwum” tworzy si¢ wylacznie w komendzie wojewddzkiej Policji, Wyzszej
Szkole Policji w Szczytnie i szkole policyjnej.

6. W innych jednostkach niz wymienione w ust. 5 mozna tworzy¢ komorke o nazwie ,,sktadnica akt”.

7. Komérki o nazwie ,,prawna” nie tworzy si¢, jako komdrki nizszego szczebla, jezeli zawiera
w strukturze etatowej stanowisko etatowe ,,radca prawny”.

8. Komérke o nazwie ,,sportowo-szkoleniowa”, ,,orkiestra reprezentacyjna Policji”, ,,orkiestra policyjna”,
winstrumentéw drewnianych”, ,.instrumentéw blaszanych”, ,.instrumentéw perkusyjnych” tworzy si¢ wytacznie
w komendzie wojewddzkiej Policji.

9. Komérke o nazwie ,kontroli ogélnopolicyjnej”, ,kontroli finansowo-gospodarczej”, ,.audytu
i analiz”, ,,ochrony pracy” tworzy si¢ wylacznie jako komorki nizszego szczebla w komdrce o nazwie
,.kontroli” w komendzie wojewddzkiej Policji.

10. Komérke o nazwie ,,spraw osobowych” i ,,szkolenia” tworzy si¢ wylacznie jako komoérke nizszego
szczebla, w komérce o nazwie ,.kadr 1 szkolenia” w komendzie wojewddzkiej Policji, komendzie powiatowe;j

Policji i komisariacie Policji.

*) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 25.
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10a.*” Komérke o nazwie ,.szkolenia” mozna tworzy¢ jako komérke nizszego szczebla w komérce
o nazwie ,,szkolenia i doskonalenia zawodowego” w komendzie wojewddzkiej Policji.

11. Komérke o nazwie ,zabezpieczenia medycznego”, ,.medyczna”, ,ambulatorium” tworzy si¢
wylacznie w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie, szkole policyjnej, osrodku szkolenia Policji, oddziale
prewencji  Policji, samodzielnym pododdziale prewencji Policji 1 samodzielnym pododdziale
antyterrorystycznym Policji.

12. Komérke o nazwie ,,centralna sktadnica uzbrojenia” tworzy si¢ wylacznie w Komendzie Stotecznej
Policji.

13. Komérke o nazwie ,,sktadnica mundurowa” tworzy si¢ wylacznie w Komendzie Wojewddzkiej Policji
w Lodzi.

14. W Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie komérki wymienione w § 14 ust. 1 pkt 6 nosza nazwy,
o ktérych mowa w ust. 1, oraz nazwy ,,wydawnictw i poligrafii”, ,,zywno$ciowa”, ,,organizacji studiéw
i procesu szkolenia”, ,,badan naukowych”, ,.eksploatacji obiektéw sportowych”, ,konserwacji”, ,,gospodarki
nieruchomosciami”, ,,obstugi informatycznej”, ,,dowodzenia”.

15. W szkole policyjnej komérki nosza nazwy:

1)  okreSlone przez komendanta szkoly - komérki, o ktérych mowa w § 14 ust. 1 pkt 7 lit. a;
2) wymienione w ust. 1 oraz nazwy ,,wydawnictw i poligrafii”, ,,organizacji dydaktyki”, ,,organizacji

szkolenia”, ,,zywno$ciowa”, ,,obstugi informatycznej” - komoérki, o ktérych mowa w § 14 ust. 1 pkt 7

lit. b.

16. W o$rodku szkolenia Policji komoérki nosza nazwy ,.dydaktyczno-wychowawcza”, ,,dowddczo-
organizatorska”, ,,doskonalenia zawodowego”, ,,administracyjno-gospodarcza”.

17.*” Nazwe komérki ,.tajna” lub , jawna” nadaje si¢ wylacznie kancelarii.

18." Komérke o nazwie ,mobilizacyjna” tworzy si¢ wylacznie jako komérke nizszego szczebla
w komorce o nazwie ,,kadr 1 szkolenia”.

19.* Komérke o nazwie , komunikacji spotecznej” tworzy si¢ wylacznie w komendzie wojewédzkiej
Policji oraz w komendzie miejskiej Policji majacej siedzibe w innym mies$cie, niz wymienione w § 20 ust. 7
pkt 3.

20.*¥ Komérke o nazwie ,.komunikacji wewnetrznej” tworzy si¢ wylacznie jako komérke nizszego
szczebla w komérce o nazwie ,.,komunikacji spotecznej” lub ,,prasowa” w komendzie wojewddzkiej Policji.

21.*” Komérke o nazwie ,,windykacji nalezno$ci budzetowych” tworzy si¢ wylacznie jako komérke
nizszego szczebla w komdrce o nazwie ,finanséw” lub ,finanséw i budzetu” w komendzie wojewddzkiej
Policji.

22.*” Komérke o nazwie ,,ochrony praw cztowieka” tworzy si¢ wylacznie w komendzie wojewddzkiej

Policji jako jednoosobowe stanowisko bezposrednio podlegte kierownikowi tej jednostki.

9 Dodany przez § 1 pkt 6 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 25.
*D Dodany przez § 1 pkt 5 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 18.
* Dodany przez § 1 pkt 6 lit. d zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 25.
* Dodany przez § 1 pkt 10 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
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§ 22. (uchylony).””

§ 23. 1. Komorki mozna taczy¢ w ramach stuzby Policji, zachowujac co najmniej jedna z nazw
okreslonych w zarzadzeniu.

2. Nazwa komorki nizszego szczebla nie moze by¢ tozsama z nazwa komoérki wyzszego szczebla.

3. Nazwom wymienionym w § 19-21 mozna nada¢ brzmienie poprzez dodanie wyrazéw ,,do spraw”.

4. W komérce o nazwie ,techniki operacyjnej” komdrki nizszego szczebla oznacza si¢ cyframi
rzymskimi.

5. Oznaczenia, o ktérych mowa w ust. 4, mozna stosowa¢ w komorkach dzielacych sie¢ na komorki
nizszego szczebla o tozsamym zakresie zadan.

6.°" Jezeli komérki nizszego szczebla o tozsamym zakresie zadan maja siedziby w innych
miejscowosciach niz komérka wyzszego szczebla oznacza si¢ je przez wskazanie ich siedziby i nie stosuje si¢

oznaczen, o ktérych mowa w ust. 4.

§ 23a.°” W szczegdlnie uzasadnionym przypadku Komendant Gtéwny Policji moze wyrazié¢ zgode na

odstepstwo od szczegétowych zasad organizacji okre§lonych w niniejszym rozdziale.

§ 24. 1. W przypadku utworzenia jednostki Policji lub komérki w KGP, a takze gdy zmiany dokonywane
w ich strukturze organizacyjnej lub etatowej powoduja nieczytelno$¢ etatu wprowadza si¢ etat jako zalacznik
do rozkazu organizacyjnego, zwanego dalej ,,rozkazem”.
2. Etat uchyla si¢ rozkazem w przypadku:
1)  likwidacji jednostki Policji lub komérki w KGP;
2)  utraty czytelnosci w nastgpstwie dokonywania w nim kolejnych zmian.
3. W przypadku innym niz okre§lony w ust. 1 1 2 wydaje si¢ rozkaz okreSlajacy zmian¢ organizacyjna,
zmiang¢ etatowg lub zmiang organizacyjno-etatowa.
4. Etat sporzadza si¢ na formularzu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.
5.Y Rozkazy, o ktérych mowa w ust. 1-3, zawieraja:
1)  nazwe¢ podmiotu wydajacego rozkaz;
2)  sygnature komoérki prowadzacej ewidencje etatéw oraz liczbe dziennika korespondencyjnego, pod ktéra
zaewidencjonowano rozkaz, a takze numer egzemplarza rozkazu;
3)  oznaczenie i numer rozkazu przelamany przez ostatnie dwie cyfry roku, w ktérym wydano rozkaz;
4)  date rozkazu;
5)  ogdlne okreslenie przedmiotu rozkazu;
6) podstawe prawng wydania rozkazu;
7)  przepis merytoryczny;
8)  przepis o wejsciu w zycie;

9)  uzasadnienie;

9 Przez § 1 pkt 11 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.

D Dodany przez § 1 pkt 6 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 18.

Y Dodany przez § 1 pkt 12 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

Y W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 18.
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10) podpis podmiotu wydajacego rozkaz;
11) potwierdzenie, ktérym mowa w § 25 ust. 3;
12) wskazanie podmiotéw otrzymujacych poszczegdlne egzemplarze rozkazu;
13) dane i numer telefonu stuzbowego osoby, ktéra rozkaz sporzadzita oraz sprawdzita.
6.”Y Rozkaz wydawany jest co najmniej 30 dni przed wejsciem w zycie.
7.7 Sposéb sporzadzania rozkazéw, o ktérych mowa w ust. 1-3, oraz etatu, a takze wprowadzania zmian
w etacie okresla zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.
8. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku dopuszcza si¢ wydanie rozkazu bez zachowania terminu,

o ktérym mowa w ust. 6.

§ 25. 1. Etat wprowadza, dokonuje w nim zmian lub uchyla:
1)  Komendant Gtéwny Policji, w odniesieniu do
a) komorki KGP,
b) oddziatu prewencji Policji i samodzielnego pododdziatu prewencji Policji oraz samodzielnego
pododdziatu antyterrorystycznego Policji;
2)  komendant wojewddzki Policji, w odniesieniu do:
a) komendy wojewddzkiej Policji,
b) komisariatu specjalistycznego Policji,
c) osrodka szkolenia Policji;
3)  komendant powiatowy Policji w odniesieniu do:
a) komendy powiatowej Policji,
b) komisariatu Policji;
4)  Komendant-rektor Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie w odniesieniu do Wyzszej Szkoty Policji
w Szczytnie;
5)  komendant szkotly policyjnej w odniesieniu do szkotly policyjnej;
6)°Y Dyrektor Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji w odniesieniu do Centralnego
Laboratorium Kryminalistycznego Policji.
2. Zmiana liczby stanowisk policyjnych w etacie Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie i Centralnego
Laboratorium Kryminalistycznego Policji nastgpuje za zgoda Komendanta Gtéwnego Policji.
3. Mozliwosci finansowe wprowadzenia etatu lub dokonania w nim zmian potwierdza na rozkazie

wlasciwy gtéwny ksiggowy lub kierownik komérki wtasciwej w sprawach finansowych.

§ 26. 1. Wniosek o dokonanie zmiany organizacyjnej, etatowej lub organizacyjno-etatowej w etacie
komoérki KGP lub jednostki Policji, zwany dalej ,,wnioskiem”, sporzadza kierownik komoérki lub jednostki
Policji zainteresowany dokonaniem zmiany.
1a°® Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, dolacza si¢ projekt karty opisu stanowiska pracy lub opisu

stanowiska pracy.

Y Dodany przez § 1 pkt 10 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
> Ze zmiang wprowadzong przez § 10 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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16> Zmiany w nazwie stanowisk oraz okre§lonych dla stanowisk stopni etatowych, grup uposazenia
zasadniczego lub kategorii zaszeregowania, wynikajace bezposrednio z odrgbnych przepiséw, nie

wymagaja sporzadzenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, oraz wydania rozkazu, o ktérym mowa w § 24

ust. 3.

2. Kierownik, o ktérym mowa w ust. 1, uzgadnia wniosek z komérka wlasciwg w sprawach organizacji
Policji obstugujacag komendanta Policji, o ktérym mowa w § 25 ust. 1, wlasciwego do wprowadzenia zmian
w etacie.

3. Przepis ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do pelnomocnika odpowiedzialnego za utworzenie jednostki
Policji lub komérki w tej jednostce.

4" Do wniosku stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 24 ust. 5 pkt 9, § 25 ust. 3 oraz rozdziatu 4 ust. 11
pkt 1-3 i 6 zatacznika nr 3.

§ 27. W przypadku stwierdzenia btedéw w etacie lub w rozkazie podmiot, ktéry wydat ten rozkaz
obowigzany jest usung¢ btedy na polecenie:
1)® Komendanta Gtéwnego Policji — w odniesieniu do jednostek Policji, o ktérych mowa w § 25 ust. 1 pkt 2
i4-6;
2)  komendanta wojewddzkiego Policji — w odniesieniu do jednostek Policji, o ktérych mowa w § 25 ust. 1

pkt 3.
Rozdziat 3
Zakresy dzialania

§ 28. Do zakresu dziatania Komendy Gtéwnej Policji nalezy w szczeg6lnosci:

1) inicjowanie i koordynowanie dziatan jednostek Policji w zakresie celow okreslonych, jako ustawowe
zadania Policji, oraz wynikajacych z ustaw i aktéw wykonawczych odnoszacych si¢ do pracodawcéow,
a takze ujetych w planach pracy 1 w opracowywanych strategiach oraz kontrolowanie wykonania tych
zadan;

2)  tworzenie warunkéw do sprawnej i skutecznej dziatalno$ci stuzb Policji, opracowywanie kierunkéw ich
rozwoju oraz obowigzujacych w tym zakresie priorytetow;

3)  tworzenie warunkéw, planowanie, podejmowanie i koordynowanie dzialan zmierzajacych do sprawnego
rozpoznawania i zwalczania przestepczo$ci korupcyjnej, ekonomiczno-finansowej, narkotykowej oraz
kryminalnej, w tym zorganizowanej, o zasiegu krajowym i miedzynarodowym oraz gromadzenie na ten
temat informacji;

4)  przeciwdzialanie i fizyczne zwalczanie terroryzmu oraz organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie
dziatan Policji w tym zakresie, a takze szkolenie w ramach taktyki antyterrorystycznej;

5)  prowadzenie strategicznych oraz operacyjnych analiz kryminalnych;

%9 Dodany przez § 1 pkt 13 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 6.
) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 18.
°» W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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6) udzielanie wsparcia jednostkom Policji, koordynowanie oraz nadzorowanie postgpowan
przygotowawczych i przedsiewzie¢ operacyjno-rozpoznawczych w sprawach o znacznym stopniu
skomplikowania, wywotujacych szczegdlne zagrozenie lub zainteresowanie opinii publicznej badz
obejmujacych zasiggiem obszar wigcej niz jednego wojewddztwa;

7)  prowadzenie operacji specjalnych oraz realizowanie programéw ochrony §wiadkéw koronnych i oséb dla
nich najblizszych;

8) zapewnianie organizacyjnych i technicznych mozliwosci korzystania z techniki operacyjnej oraz
opracowywanie i propagowanie nowych rozwigzan technicznych w tym zakresie;

9) podejmowanie ukierunkowanych dziatan, majacych na celu okreslanie strategii i polityki zwalczania
przestepczos$ci oraz wypracowanie systemu oceny pracy wykrywczej Policji;

10) wdrazanie, monitorowanie oraz udoskonalanie w Policji standardéw wywiadu kryminalnego;

11) rozpoznawanie struktur przestepczych i metod, jakimi postuguja si¢ wyspecjalizowane grupy przestepcze
oraz koordynowanie i monitorowanie dziatan werbunkowych;

12) prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach dotyczacych zorganizowanych grup
przestepczych;

13) wykrywanie i §ciganie przestgpstw popetnionych przez policjantéw i pracownikdéw Policji, gromadzenie
na ten temat informacji, ich przetwarzanie i analizowanie oraz podejmowanie na tej podstawie dziatan
profilaktycznych;

14) organizowanie, nadzér i koordynowanie systemu negocjacji policyjnych;

15) bezposrednia wspdtpraca z zagranicznymi formacjami policyjnymi lub ich organizacjami
miedzynarodowymi, w tym w ramach Interpolu i Europolu, oraz organami i instytucjami uprawnionymi
do zapobiegania i zwalczania przestepczoS$ci, organizowanie i koordynowanie dziatah Policji w tym
zakresie;

16) monitorowanie, analizowanie oraz ocenianie sposobu dzialania policjantéw wykonujacych zadania
prewencyjne oraz w ramach operacji policyjnych, a takze opracowywanie i wdrazanie standardéw
wykonywania tych zadan;

17)* inspirowanie, koordynowanie, nadzér i kontrola dziatan Policji w zakresie organizacji i pelnienia stuzby
przez policjantéw stuzby prewencyjnej, w tym z komisariatéw specjalistycznych i komérek wiasciwych
w sprawach ruchu drogowego, w konwojach, pomieszczeniach przeznaczonych dla oséb zatrzymanych
lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia;

18) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania lotnictwa Policji, stanowisk kierowania
oraz stuzb dyzurnych w jednostkach Policji;

19) organizowanie i koordynowanie dziatan w zakresie prewencji kryminalnej, zapobiegania przestgpstwom
1 wykroczeniom, a takze czynom popetnianym przez nieletnich oraz zjawiskom patologii;

20) wspétdziatanie z organami ochrony prawnej, organami administracji publicznej i organizacjami

spolecznymi w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci;

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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21) planowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan jednostek Policji w warunkach konstytucyjnie
okreslonych stanéw nadzwyczajnych oraz w przypadku nadzwyczajnego zagrozenia ludzi lub
srodowiska, a takze wspoldziatanie w tych zakresach z innymi podmiotami systemu bezpieczenstwa
panstwa;

22)* inspirowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie zadan zwigzanych z ogdlnokrajowymi
operacjami policyjnymi podejmowanymi w celu zapewnienia porzadku i bezpieczefstwa podczas
organizowanych zgromadzen publicznych i protestéw spotecznych oraz w zwiazku z odbywaniem si¢
imprez masowych, a takze nadzorowanie operacji organizowanych przez komendy wojewddzkie Policji;

23) inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie dziatan Policji w zakresie realizacji zadan wynikajacych
z uméw, porozumien i konwencji migdzynarodowych, dotyczacych zapobiegania i zwalczania
przestepczosci;

24)°V wykonywanie zadan zwiazanych ze sprawowaniem przez Komendanta Gtéwnego Policji fachowego
nadzoru nad strazami miejskimi oraz gminnymi, specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami ochronnymi,
oraz dostgpem do broni, amunicji i1 materiatbw wybuchowych, a takze ich posiadaniem,
przechowywaniem i obrotem;

242)* uzgadnianie programéw ochrony przewoznikéw lotniczych, organu zarzadzania ruchem lotniczym
i podmiotu zapewniajacego meteorologiczng oston¢ lotnictwa cywilnego, przed aktami bezprawnej
ingerencji;

25)%"  tworzenie warunkéw do techniczno-kryminalistycznego zabezpieczenia procesu zapobiegania
i zwalczania przestgpczosci;

26) okreSlanie zasad organizacji komérek KGP i jednostek Policji, nadzorowanie ich stosowania oraz
prowadzenie ewidencji etatow i stanu zatrudnienia w Policji;

27) realizowanie polityki kadrowej Komendanta Gtéwnego Policji, w szczegdlnosci w zakresie planowania
zasobow, doboru kandydatéw do stuzby i na stanowiska w Policji oraz tworzenia rezerwy kadrowej;

28) okreslanie warunkéw odbywania szkolen 1 doskonalenia zawodowego oraz koordynowanie
i nadzorowanie tej problematyki w Policji;

29)*” koordynowanie opracowywania programéw szkolenia i programéw nauczania, opracowywanie pakietéw
egzaminacyjnych oraz nadzorowanie przebiegu szkolen oraz kurséw i innych form doskonalenia
zawodowego, a takze konczacych je egzamindéw;

30) obstuga kadrowa policjantéw i pracownikéw Policji w zakresie zastrzezonym dla Komendanta Giéwnego
Policji;

31) inicjowanie oraz wykonywanie prac legislacyjnych, a takze udzielanie komérkom KGP i jednostkom

Policji pomocy prawnej i informacji prawnej w zakresie wynikajacym z realizowanych przez nie zadan;

% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
% Dodany przez § 1 pkt 6 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 11.

9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
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32)

33)

34)

35)

36)

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okre§lonych w ustawach oraz wymienionych
w nich rejestrow;

projektowanie,  organizowanie, = wdrazanie, utrzymywanie oraz  zarzadzanie = systemami
teleinformatycznymi Policji oraz wspomaganie dziatania jednostek Policji w tych dziedzinach;
weryfikowanie wdrozonych systemdéw teleinformatycznych uwzgledniajace ich dostosowanie do
rzeczywistych potrzeb uzytkownikéw w obszarze elektronicznego wytwarzania, przechowywania,
przesytania i przetwarzania danych;

gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie uprawnionym podmiotom informacji kryminalnych,
zapewnienie bezpieczenstwa tym informacjom oraz opracowywanie na ich podstawie analiz;
koordynowanie i nadzorowanie dzialan jednostek Policji w dziedzinie systeméw i sieci

teleinformatycznych oraz w zakresie tacznosci i informatyki;

37)% eksploatacja i utrzymanie systeméw teletransmisyjnych, komutacyjnych oraz urzadzen zasilajacych

38)
39)

40)

41)

bedacych w dyspozycji Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji;

realizowanie zadan w zakresie tacznosci rzadowej i poczty specjalne;j;

planowanie i udzielanie zamdéwien publicznych oraz zawieranie wynikajagcych z nich uméw
cywilnoprawnych na dostawy sprzetu, wyposazenia oraz ustug dla jednostek Policji;

sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad realizacjg wtlasnych zadan inwestycyjnych i remontowych,
koordynowanie i monitorowanie procesow inwestycyjnych prowadzonych przez komendy wojewddzkie
Policji 1 szkoly policyjne oraz pelnienie nadzoru nad gospodarka i obrotem nieruchomosciami
pozostajacymi we wtadaniu jednostek Policji;

prowadzenie gospodarki mieszkaniowe] oraz biezacej eksploatacji obiektow, $rodkéw transportu

i wyposazenia technicznego w KGP, a takze realizowanie zadan w zakresie spraw socjalnych;

42)% realizacja zadan w zakresie budzetu, rachunkowosci oraz zwigzanych z tym czynnosci, wynikajacych

z przepiséw prawa finansowego — stosownie do posiadanych uprawnien dysponenta srodkéw budzetu

panstwa;

43)°” kontrolowanie prawidtowosci prowadzenia dziatalnoéci finansowo-gospodarczej i gospodarowania

44)
45)

46)

mieniem w jednostkach Policji, a takze w instytucji gospodarki budzetowej — Centrum Ustug
Logistycznych, nadzorowanych przez Komendanta Gtéwnego Policji, jak rowniez sprawnos$ci dziatania
tych jednostek;

prowadzenie audytu wewnetrznego na podstawie odrebnych przepisow;

koordynowanie przedsiewzig¢ oraz realizowanie zadan zwiazanych z udziatem policjantéw w misjach
pokojowych dziatajacych pod auspicjami organizacji migdzynarodowych;

rozpoznawanie potrzeb kulturalnych i edukacyjnych $rodowiska policyjnego oraz wdrazanie rozwigzan
majacych na celu ksztattowanie indywidualnej i zbiorowej aktywnosci policjantéw i pracownikéw Policji

w réznych formach dziatalnosci kulturalnej, sprzyjajacych samorealizacji i rozwojowi ich osobowosci;

) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. d zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
7 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. d zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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47) informowanie opinii publicznej, za posrednictwem S$rodkéw masowego przekazu, o zamierzeniach
1 dziataniach Policji na terenie kraju;

48) kreowanie w spoteczenstwie pozytywnego wizerunku Policji oraz podejmowanych przez Policje¢ dziatan
na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

49) gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie, przetwarzanie i udostgpnianie zasobu archiwalnego
Policji, koordynowanie dzialah oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego i organizacyjnego nad
dziatalnoscig archiwalng w Policji;

50)°® koordynowanie i nadzorowanie dzialalnosci psychologéw w Policji oraz realizowanie w KGP
i Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji zadan z obszar6w opieki psychologicznej
i psychoedukacji, psychologii zarzadzania zasobami ludzkimi, a takze psychologii policyjnej stosowanej;

51) inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie w Policji dziatan z zakresu bezpieczenstwa i higieny stuzby
i pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz medycyny pracy;

52)% zapewnienie przestrzegania w Policji przepiséw o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie
danych osobowych, tworzenie w tym zakresie standardéw i kontrolowanie ich stosowania;

53) wydawanie czasopism policyjnych;

54) przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zalatwianie skarg i1 wnioskéw kierowanych do KGP oraz
nadzorowanie ich rozpatrywania przez jednostki Policji;

55) okre$lanie standardéw oraz norm sprzgtu i wyposazenia uzytkowanego przez Policje, a takze zasad jego
przyznawania i uzytkowania;

56) pozyskiwanie dla Policji funduszy pomocowych, w szczeg6lnosci z Unii Europejskiej;

57) wykonywanie zadan inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego KGP;

57a)"” wykonywanie zadan administratora bezpieczenstwa informacji;

57b)’"” wykonywanie zadan koordynatora ratownictwa medycznego shuzby oraz wojewédzkich
koordynatoréw ratownictwa medycznego stuzbys;

58) zapewnienie funkcjonowania Krajowego Punktu Kontaktowego oraz koordynowanie wymiany informacji
w ramach Policyjnego Rejestru Imprez Masowych;

59) realizowanie zadah centralnego organu technicznego Krajowego Systemu Informatycznego okreslonych
w przepisach o udziale Rzeczypospolitej Polskiej w Systemie Informacyjnym Schengen oraz Systemie
Informacji Wizowej;

60)’" organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie dzialan jednostek organizacyjnych Policji dotyczacych
identyfikowania, ujawniania, zabezpieczania i odzyskiwania mienia pochodzacego z przestgpstwa lub
majgcego zwiazek z przestepstwem, a takze wymiane informacji pomiedzy tymi jednostkami i innymi
uprawnionymi krajowymi podmiotami oraz odpowiednimi organami panstw Unii Europejskiej

dotyczacych tego mienia;

% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. e zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. f zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
" Dodany przez § 1 pkt 14 lit. f zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
" Dodany przez § 1 pkt 14 lit. g zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
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61)"" realizowanie zadan punktu kontaktowego do spraw wymiany informacji w celu wykrywania i $cigania

1y

2)

3)

4)

sprawcOw przestepstw oraz zapobiegania przestgpczosci i jej zwalczania, dla organéw $cigania panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz panstw niebedacych cztonkami Unii Europejskiej, ktére stosuja

przepisy dorobku prawnego Schengen w tym zakresie.

§ 29.7% 1. Do zakresu dziatania komendy wojewédzkiej Policji nalezy w szczegdlnosci:

inspirowanie i koordynowanie programéw prewencyjnych jednostek Policji, ukierunkowanych na:

a) tworzenie warunkéw do efektywnego dziatania spotecznych ogniw profilaktycznych,

b)” opracowywanie i wdrazanie programéw profilaktycznych ze szczegélnym uwzglednieniem
probleméw zagrozenia demoralizacjg dzieci i mtodziezy oraz bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

c) wspdlprace ze spoleczno$ciami lokalnymi w zwalczaniu przestepczosci i zjawisk patologii
spolecznej oraz popularyzowanie wiedzy o skutecznych metodach i $rodkach zapobiegania tej
przestepczosci i zjawiskom,

d) kreowanie w spoteczno$ciach lokalnych pozytywnego wizerunku Policji oraz podejmowanych przez
Policje dziatah na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

koordynowanie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych i dochodzeniowo-§ledczych, podejmowanych

przez jednostki Policji nadzorowane przez komendanta wojewddzkiego Policji w celu sprawnego Scigania

sprawcOw przestepstw, oraz wspoldzialanie w tym zakresie z innymi jednostkami Policji, a takze
organizowanie wspoétpracy z osobami udzielajacymi pomocy Policji;

wspélpraca z zagranicznymi formacjami policyjnymi lub ich organizacjami mi¢dzynarodowymi oraz

organami i instytucjami uprawnionymi do zapobiegania i zwalczania przestepczoSci o zasiggu

miedzynarodowym, koordynowanie dziatan podejmowanych przez jednostki Policji nadzorowane przez
komendanta wojewddzkiego Policji w tym zakresie;

wykonywanie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych i dochodzeniowo-$ledczych w sprawach wlasnych

oraz w przypadkach konieczno$ci udzielenia jednostkom Policji nadzorowanym przez komendanta

wojewddzkiego Policji wsparcia ze wzgledu na niedostateczne mozliwosci realizacyjne w dzialaniach
prowadzacych do wykrycia sprawcéw przestepstw:

a) trudnych do ustalenia z powodu znacznego stopnia skomplikowania dziatan wykrywczych
i dowodowych,

b) obejmujacych swym zasiggiem obszar kilku powiatéw lub wojewddztw,

c) wymagajacych stosowania obserwacji lub specjalistycznych $rodkéw technicznych, we

wspoéldziataniu w tym zakresie z innymi jednostkami Policji;

4a)™ realizowanie zadan w zakresie identyfikowania, ujawniania, zabezpieczania i odzyskiwania mienia

pochodzacego z przestepstwa lub majacego zwiazek z przestepstwem w prowadzonych lub

nadzorowanych sprawach, a takze zapewnienie, za poSrednictwem wlasciwej w tych sprawach komorki

> W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 18.
" W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. a tiret pierwsze zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
™ Dodany przez § 1 pkt 15 lit. a tiret drugie zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
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)

6)75)

7)

8)

9)76)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

Komendy Gtéwnej Policji, wymiany informacji pomie¢dzy podlegtymi jednostkami oraz komoérkami
organizacyjnymi Policji, a innymi uprawnionymi krajowymi podmiotami;

prowadzenie poszukiwan osob oraz koordynowanie realizowanych przez jednostki Policji nadzorowane
przez komendanta wojewddzkiego Policji poszukiwah oséb i rzeczy, a takze identyfikacji oséb i zwlok,
wspoéldziatajgc w tym zakresie z innymi jednostkami Policji;

planowanie, organizowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z realizacja prowadzonych na obszarze
wojewddztwa operacji policyjnych w zakresie zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa publicznego
podczas organizowanych zgromadzen publicznych i protestéw spotecznych oraz w zwigzku
z odbywaniem si¢ imprez masowych;

wykonywanie zadan z zakresu negocjacji policyjnych oraz organizowanie i prowadzenie szkolen w tym
zakresie;

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania stuzb dyzurnych w jednostkach Policji
nadzorowanych przez komendanta wojewddzkiego Policji;

koordynowanie i nadzér nad ochrong bezpieczenstwa ludzi oraz bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
w tym réwniez w komunikacji publicznej oraz na wodach i terenach przywodnych;

koordynowanie dziatalno$ci komend powiatowych Policji w zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku
w ruchu drogowym oraz wspéldziatanie z instytucjami wlasciwymi w sprawach zwigzanych
z bezpieczenstwem i organizacjg ruchu na drogach;

kontrola ruchu drogowego z uzyciem urzadzen rejestrujacych zachowania jego uczestnikow oraz
w zakresie techniki drogowej i ekologii, a takze nadzorowanie bezpieczenstwa i porzadku w ruchu
drogowym na autostradach;

wspoéldziatanie w zakresie zadan realizowanych przez komoérki KGP na obszarze wojewddztwa;
wspélpraca ze strazami miejskimi i gminnymi oraz specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami
ochronnymi w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach;

analizowanie zjawisk kryminogennych ze szczegdlnym uwzglednieniem tych, ktére dotycza dzieci
i mlodziezy oraz opracowywanie i wdrazanie programéw przeciwdziatania tym zjawiskom;
opracowywanie, wdrazanie i koordynowanie programéw prewencyjnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem probleméw zagrozenia demoralizacja i przestepczoscia nieletnich;

organizowanie, koordynowanie i wykonywanie konwojow oraz wspotdziatanie z kierownikami jednostek
Policji w zakresie doprowadzen oséb;

koordynowanie, nadzér i kontrola dziatan w zakresie organizacji i petnienia stuzby przez policjantéw

stuzby prewencyjnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem komisariatéw specjalistycznych;

18)"” koordynowanie, nadzér i kontrola wykonywania zadan w zakresie organizacji i petnienia stuzby

w pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia;

™ W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. a tiret trzecie zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. a tiret czwarte zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
"D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. a tiret pigte zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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19) koordynowanie, nadzdér i kontrola dziatah Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania wykroczen oraz
wspoéldziatanie w tym zakresie na obszarze wojewddztwa z organami administracji publicznej oraz
organizacjami spotecznymi;

20) zapewnianie wlasciwych warunkéw w zakresie opieki nad nieletnimi przebywajacymi w izbie dziecka
oraz realizowanie programow wychowawczych;

21) wspétdziatanie z funkcjonujacymi na obszarze wojewddztwa organami ochrony prawnej, organami
administracji publicznej oraz organizacjami spolecznymi w zakresie zapobiegania i1 zwalczania
przestepczosci;

22)" organizowanie i koordynowanie techniczno-kryminalistycznego zabezpieczenia miejsca zdarzenia,
a takze wsparcie w tym zakresie jednostek Policji nadzorowanych przez komendanta wojewddzkiego
Policji;

22a)"”  zapewnianie odpowiednich $rodkéw do techniczno-kryminalistycznego zabezpieczenia miejsca
zdarzenia, a takze wsparcie w tym zakresie jednostek Policji nadzorowanych przez komendanta
wojewddzkiego Policji;

22b)™  organizowanie i koordynowanie wykonywania badan kryminalistycznych, w tym odplatnie na rzecz
podmiotéw pozapolicyjnych;

23)*” zapewnianie whasciwych warunkéw pobytu w pomieszczeniach przeznaczonych dla os6b zatrzymanych
lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia;

24) koordynowanie i nadzorowanie dziatah w zakresie kontroli legalnosci pobytu cudzoziemcéw na terenie
RP prowadzonych przez jednostki Policji nadzorowane przez komendanta wojewddzkiego Policji;

25) kontrolowanie sprawnosci dziatania jednostek Policji nadzorowanych przez komendanta wojewdédzkiego
Policji;

26) planowanie, organizowanie, koordynowanie dzialan w warunkach katastrof naturalnych i awarii
technicznych, przygotowanie jednostek Policji nadzorowanych przez komendanta wojewddzkiego Policji
do wykonywania zadan w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku publicznego, konstytucyjnie
okreslonych stanéw nadzwyczajnych oraz biezace wspoéldziatanie z innymi podmiotami systemu
bezpieczenstwa panstwa;

27) uzgadnianie planéw ochrony obszaréw, obiektow, urzadzen i transportéw podlegajacych obowigzkowej
ochronie;

272)*" uzgadnianie programéw ochrony lotnisk i programéw ochrony podmiotéw prowadzacych lotnicza
dziatalno$¢ gospodarcza, przed aktami bezprawnej ingerencji;

28) kontrolowanie - z upowaznienia Komendanta Gtéwnego Policji - dziatalnosci specjalistycznych

uzbrojonych formacji ochronnych oraz kontrola podmiotéw prowadzacych koncesjonowany obrdt broniag,

™ W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a zarzadzenia nr 114 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 19 marca 2012 r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegdélowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow
i innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP poz. 14), ktére weszto w zycie z dniem 19 marca 2012 r.

™ Dodany przez § 1 pkt 1 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 78.

%0 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. a tiret széste zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.

U Dodany przez § 1 pkt 7 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 11.
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29)

30)
31)
32)

amunicj3, materiatami wybuchowymi, wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym oraz

ustugi rusznikarskie;

koordynowanie dzialan w ramach realizacji uméw i porozumien mi¢dzynarodowych w zakresie

zwalczania  przestepczoSci,  miedzynarodowej — wspélpracy  policyjnej  oraz  uczestnictwa

w mi¢dzynarodowych organizacjach policyjnych;

realizowanie zadan policji sadowej;

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawach;

realizowanie zadan stuzby wspomagajacej przez:

a) zapewnianie pomocy prawnej komendantowi wojewddzkiemu Policji,

b) prowadzenie spraw osobowych policjantéw i pracownikéw oraz ich doskonalenia zawodowego,

c) organizowanie, koordynowanie i realizowanie postgpowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw do
stuzby w Policji zgodnie z terytorialnym zasiegiem dziatania komendanta wojewddzkiego Policji,

d) wykonywanie dziatan z obszaréw opieki psychologicznej i psychoedukacji, psychologii zarzadzania
zasobami ludzkimi oraz psychologii policyjnej stosowanej wobec policjantéw petnigcych stuzbe
i pracownikéw zatrudnionych w wojewddztwie oraz w komdrkach KGP wykonujacych zadania na
terenie wojewddztwa, z wylaczeniem komorek organizacyjnych Biura Spraw Wewnetrznych KGP,

e) opracowywanie projektow decyzji administracyjnych komendanta wojewddzkiego Policji, a takze
innych rozstrzygnie¢ w sprawach okreslonych odrebnymi przepisami,

f)  doskonalenie struktury organizacyjnej komendy wojewddzkiej Policji 1 jednostek Policji
nadzorowanych przez komendanta wojewddzkiego Policji w celu zwigkszenia efektywnosci ich
dziatania przez monitorowanie i ocen¢ rozwigzan organizacyjnych oraz analizowanie i opiniowanie
propozycji zmian, jak tez nadz6r nad prawidlowym zorganizowaniem struktur organizacyjnych tych
jednostek,

82 . . , . . , . . , .
) realizacje zadan w zakresie budzetu, rachunkowosci oraz zwigzanych z tym czynnosci,

g)
wynikajacych z przepiséw prawa finansowego - stosownie do posiadanych uprawnien dysponenta
srodkéw budzetu panstwa,

h)*” obstuge finansowo-ksiggowa komendy wojewddzkiej Policji, komérek KGP znajdujacych sie na
obszarze dziatania komendy wojewddzkiej Policji oraz jednostek Policji nadzorowanych przez
komendanta wojewddzkiego Policji,

i)*” zapewnianie zaopatrzenia logistycznego, udzielanie zaméwien publicznych, zawieranie uméw
i kontraktéw na nabywanie sprzetu, materialdw i ustug oraz koordynowanie dostaw sprzetu
i materiatéw nabytych w ramach zaopatrzenia centralnego - dla komendy wojewddzkiej Policji,

komérek organizacyjnych KGP znajdujacych si¢ na obszarze dziatania komendy wojewddzkiej

Policji oraz jednostek Policji nadzorowanych przez komendanta wojewddzkiego Policji,

52 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 zarzadzenia nr 1 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 8 stycznia 2013 r.

zmieniajacego zarzadzenie w sprawie szczegdélowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow

i innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP poz. 8), ktére weszio w zycie z dniem podpisania z moca od

dnia 1 stycznia 2013 r.
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P

k)
)

0)

85)

p)

1)

X)

kontrolowanie prawidtowosci prowadzenia dziatalnosci finansowo-gospodarczej i gospodarowania
mieniem w jednostkach Policji nadzorowanych przez komendanta wojewddzkiego Policji,
dziatalnos$¢ inwestycyjna i remontowa,

prowadzenie gospodarki transportowej, kwatermistrzowskiej, mieszkaniowej, a takze realizowanie
zadan w dziedzinie spraw socjalnych oraz kontrolowanie jednostek Policji nadzorowanych przez
komendanta wojewddzkiego Policji w tym zakresie,

organizowanie, eksploatowanie i techniczne utrzymywanie systemOw taczno$ci i informatyki,
w tym poczty specjalnej, wykorzystywanych w jednostkach Policji na terenie wojewddztwa, oraz
udzielanie komendantom powiatowym Policji niezbednej pomocy w tym zakresie,

modernizowanie eksploatowanych systemdow tacznosci i informatyki we wspdtpracy z wiasciwa
komoérka KGP,

gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie i udostgpnianie zasobéw archiwalnych komendy
wojewddzkiej Policji oraz udzielanie pomocy w tym zakresie jednostkom Policji nadzorowanym
przez komendanta wojewddzkiego Policji,

zapewnianie przestrzegania przepisOw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych
osobowych oraz obowiazujacych w tym zakresie standardéw i kontrolowanie ich stosowania,
wykonywanie zadan inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego komendy wojewddzkiej Policji
w porozumieniu z wlasciwa komodrka organizacyjng KGP,

kreowanie w spoteczenstwie pozytywnego wizerunku Policji oraz informowanie opinii publiczne;j,
za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu, o zamierzeniach i dziataniach Policji na rzecz
poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie wojewddztwa,

zapewnienie obstugi prasowej oraz organizowanie kontaktow komendanta wojewddzkiego Policji
z mediami, a takze wykonywanie zadan w zakresie komunikacji wewne¢trznej,

pozyskiwanie funduszy pomocowych, w szczegdlnosci z Unii Europejskie;j,

wykonywanie zadanh w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej, koordynowanie problematyki medycyny pracy oraz nadzér w tych zakresach,
przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg i wnioskéw,

wykonywanie zadan w zakresie tacznos$ci rzadowe;.

2. Zakres dziatania komendy wojewddzkiej Policji wymienionej w § 8 pkt 2 oraz na terenie dzialania

ktérej zostal utworzony samodzielny pododdziat antyterrorystyczny Policji obejmuje zakres dziatania, o ktérym

mowa w ust. 1, oraz zakres dziatania tego pododdziatu okreslony w § 36.

3. Zakres dzialania komendy wojewddzkiej Policji na terenie dziatania ktdrej zostat utworzony oddziat

prewencji Policji lub samodzielny pododdziat prewencji Policji albo oddzial prewencji Policji i samodzielny

pododdziat prewencji Policji obejmuje zakres dziatania, o ktérym mowa w ust. 1, oraz zakres dziatania tego

oddziatu i pododdziatu okre$lony w § 35.

%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 25.
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4. Zakres dzialania komendy wojewddzkiej Policji, w ktérej wystepuje stuzba ,Lotnictwo Policji”,

obejmuje zakres dziatania, o ktérym mowa w ust. 1, oraz zakres dziatania tej stuzby okreslony w przepisach

w sprawie powotlania oraz okreSlenia organizacji, zakresu dziatania i1 wlasciwosci terytorialnej stuzby

Lotnictwo Policji.

5.8 Zakres dzialania Komendy Stofecznej Policji obejmuje zakres dziatania, o ktérym mowa w ust. 1

1 3, zakres dzialania okreSlony w § 30 ust. 1 pkt 10-14, a takze organizowanie i wykonywanie czynnosci

patrolowych, interwencyjnych oraz ochronnych.

1)

2)

3)

4)

§ 30.* 1. Do zakresu dziatania komendy powiatowej Policji nalezy w szczegdlnosci:

tworzenie i realizacja, we wspotdziataniu z organami samorzadu terytorialnego oraz organizacjami

i instytucjami pozarzadowymi, programéw prewencyjnych ukierunkowanych na:

a) zapewnienie osobom zamieszkalym na obszarze powiatu bezpieczenstwa i porzadku w miejscach
publicznych,

b) zwalczanie przestepczosci,

c) ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk patologii spotecznej, zwtaszcza wsrdd dzieci
i mlodziezy,

d) zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zgtaszania Policji o zdarzeniach
i sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ludzi i mienia albo porzadkowi publicznemu, a takze
stworzenie warunkéw umozliwiajacych natychmiastowa reakcje Policji na takie sygnaty lub
zgloszenia,

e) organizowanie, koordynowanie i wykonywanie czynnosci patrolowych, interwencyjnych oraz
ochronnych,

f) edukacja mieszkancow w zakresie uwarunkowan dotyczacych utrzymywania porzadku
i bezpieczenstwa publicznego oraz aktywnego udzialu w przedsigwzieciach profilaktycznych
podejmowanych na obszarze powiatu,

g) kreowanie w spoteczno$ciach lokalnych pozytywnego wizerunku Policji oraz podejmowanych przez
Policje dziatah na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

wykonywanie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych i dochodzeniowo-$ledczych w celu ujawniania

przestepstw i sprawnego wykrywania ich sprawcéw, wspoétdziatajac w tym zakresie z innymi jednostkami

Policji;

prowadzenie i koordynowanie poszukiwan oséb i rzeczy, a takze identyfikacja oséb i zwtlok,

wspoéldziatanie w tym zakresie z innymi jednostkami Policji, organami administracji publicznej

i organizacjami spolecznymi;

koordynowanie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych i dochodzeniowo-$§ledczych podejmowanych

przez jednostki Policji nadzorowane przez komendanta powiatowego Policji oraz udzielanie tym

jednostkom wsparcia;

7 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 25.
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5)89)

6)

7)

8)90)

9)

realizowanie zadah zwiazanych z zabezpieczeniem §ladéw i dowodéw przestgpstwa na miejscach
zdarzen;

organizowanie, wykonanie, nadzér i kontrola dziatan Policji w zakresie pelnienia stuzby przez
policjantéw stuzby prewencyjnej;

organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania stuzb dyzurnych w jednostkach Policji
nadzorowanych przez komendanta powiatowego Policji;

planowanie i organizacja dzialan wilasnych zwigzanych z realizacja zadan w zakresie zapewnienia
porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas organizowanych zgromadzen publicznych i protestéw
spolecznych oraz w zwiazku z odbywaniem si¢ imprez masowych;

organizowanie i wykonywanie, nadzor i kontrola dziatan Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania
wykroczen oraz wspoéldzialanie na obszarze powiatu w tym zakresie z organami ochrony prawnej,
administracji publicznej oraz organizacjami spolecznymi, inicjowanie lokalnej polityki zapobiegania,

ujawniania i Scigania sprawcéw wykroczen;

10)°" ochrona bezpieczenstwa ludzi oraz porzadku publicznego w komunikacji publicznej oraz na wodach

11)

12)

13)

14)

15)

i terenach przywodnych;

wykonywanie czynno$ci zapewniajacych bezpieczenstwo i porzadek w ruchu na drogach publicznych
przez kierowanie tym ruchem oraz jego kontrolowanie;

realizowanie zadan zwigzanych z likwidacja skutkéw zdarzen drogowych oraz zabezpieczeniem
procesowym $ladéw i dowodow;

analizowanie zjawisk w dziedzinie bezpieczefistwa w ruchu drogowym, okreslanie tendencji w tym
zakresie i kreowanie lokalnej polityki przeciwdziatania zagrozeniom w ruchu drogowym;

edukacja mieszkancéw, ze szczegllnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy szkolnej, w zakresie
bezpiecznego korzystania z drég, wéd i terenéw przywodnych oraz przeciwdzialania zagrozeniom
w ruchu drogowym, na wodach i na tych terenach;

zapewnienie wlasciwych warunkéw opieki nad nieletnimi przebywajacymi w izbie dziecka oraz

realizacja programéw wychowawczych;

16)°” zapewnienie wiasciwych warunkéw pobytu w pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych lub

17)

18)

doprowadzonych w celu wytrzezwienia;

realizowanie doprowadzen os6b oraz wspdldziatanie w tym zakresie z wilasciwymi komdrkami
organizacyjnymi KGP, komenda wojewddzka Policji oraz jednostkami Policji nadzorowanymi przez
komendanta powiatowego Policji;

wspoéldziatanie w zakresie zapobiegania i zwalczania przestgpczos$ci z funkcjonujagcymi na obszarze
powiatu organami ochrony prawnej, a takze wspodtdzialanie w zakresie profilaktyki wychowawczej

1 edukacji z organami administracji publicznej, organizacjami spotecznymi oraz mediami;

%) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 78.

% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. d zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

analizowanie zjawisk kryminogennych oraz rozpoznanych zagrozen przestepczo$cia, ze szczegdlnym

uwzglednieniem zjawisk patologicznych dotyczacych dzieci i mtodziezy;

ocenianie funkcjonowania jednostek Policji nadzorowanych przez komendanta powiatowego Policji;

podejmowanie dzialan w ramach realizacji uméw i1 porozumien miedzynarodowych w zakresie

zwalczania  przestepczoSci,  mig¢dzynarodowej  wspélpracy  policyjnej oraz  uczestnictwa

w mi¢dzynarodowych organizacjach policyjnych;

planowanie i organizacja dzialan wtasnych oraz koordynacja dziatan jednostek Policji nadzorowanych

przez komendanta powiatowego Policji w warunkach katastrof naturalnych i awarii technicznych, a takze

przygotowania do wykonywania zadah w warunkach konstytucyjnie okre$lonych stanéw nadzwyczajnych
oraz biezace wspdtdzialanie z innymi podmiotami systemu bezpieczenstwa panstwa;

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawach oraz rejestracja broni

pneumatycznej;

zapewnienie obstugi prasowej oraz organizowanie kontaktéw komendanta powiatowego Policji

z mediami, a takze wykonywanie zadan w zakresie komunikacji wewngtrzne;j;

realizowanie zadan stuzby wspomagajacej Policji na obszarze powiatu przez:

a) zapewnianie pomocy prawnej komendantowi powiatowemu Policji,

b)*¥ przeprowadzanie czynnosci z zakresu postgpowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw do stuzby
w Policji w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego w stosunku do oséb ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Policji,

c¢) wykonywanie zadan w zakresie spraw osobowych policjantéw i pracownikéw oraz ich szkolenia
1 doskonalenia zawodowego,

d)*” doskonalenie struktury organizacyjnej komendy powiatowej Policji oraz jednostek Policji
nadzorowanych przez komendanta powiatowego Policji przez monitorowanie 1 oceng
zastosowanych rozwigzan organizacyjnych, analizowanie i opiniowanie propozycji dotyczacych
zmian strukturalnych,

e) opracowywanie projektow decyzji administracyjnych komendanta powiatowego Policji oraz innych
rozstrzygnie¢ w sprawach okreslonych odrebnymi przepisami,

f)  wykonywanie zadan z zakresu gospodarki finansowej w ramach okreslonych przez dysponenta
srodkéw budzetu panstwa,

g) eksploatowanie policyjnego systemu tacznosci i informatyki, w tym poczty specjalnej, oraz
realizacje uslug telekomunikacyjnych, pocztowych i informatycznych dla organéw zespolonej
administracji rzagdowej na podstawie odpowiednich porozumien,

h) eksploatowanie i techniczne utrzymanie w komendzie powiatowej Policji oraz jednostkach Policji
nadzorowanych przez komendanta powiatowego Policji tacznoSci i informatyki oraz koordynowanie

tych systeméw we wspélpracy z wiasciwa komoérka komendy wojewddzkiej Policji,

) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. e tiret pierwsze zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
Y W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. e tiret drugie zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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i)  zapewnianie niezbednego zaopatrzenia logistycznego i technicznego na potrzeby komendy
powiatowej Policji oraz jednostek Policji nadzorowanych przez komendanta powiatowego Policji,

J)  prowadzenie gospodarki mieszkaniowej oraz biezacej eksploatacji i konserwacji obiektéw, srodkéw
transportu i wyposazenia technicznego, a takze realizowanie zadan w zakresie spraw socjalnych,

k)’ zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych
osobowych oraz obowiazujacych w tym zakresie standardéw i kontrolowanie ich stosowania,

I)  wykonywanie zadan inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego komendy powiatowej Policji
w porozumieniu z wlasciwg komédrka organizacyjng komendy wojewddzkiej Policji,

m) 96)

gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie i udostepnianie zasobéw archiwalnych komendy

powiatowej Policji,

n) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony przeciwpozarowe;j
oraz problematyki medycyny pracy,

0) przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zalatwianie skarg i wnioskéw.

2. Obstuge prasowg oraz organizowanie kontaktow komendanta miejskiego Policji kierujacego jednostka

Policji majaca siedzibe w miesScie wojewddzkim z mediami zapewnia komoérka wiasciwa w sprawach

komunikacji spotecznej albo komérka prasowa komendy wojewddzkiej Policji.

§ 31. 1. Do zakresu dziatania komisariatu i komisariatu specjalistycznego Policji, z zastrzezeniem ust. 3,

nalezy w szczegdlnosci:

1y
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)97)

9)

10)

realizowanie zadan stuzby prewencyjnej Policji;

rozpoznawanie zagrozen przestg¢pczos$cia oraz wykonywanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych
i dochodzeniowo-$§ledczych w celu $cigania sprawcow przestepstw 1 wykroczen, a takze prowadzenie
poszukiwan oséb 1 rzeczy, identyfikacji oséb i zwtok, we wspodtdziataniu z innymi jednostkami Policji;
zapewnienie wlasciwych warunkéw pobytu w pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych;

realizowanie doprowadzen os6b oraz wspétdzialanie w tym zakresie z jednostkami Policji;

realizowanie zadan administracyjno-porzadkowych;

wspoéldziatanie z samorzadem terytorialnym;

realizowanie w niezbednym zakresie zadan stuzby wspomagajacej;

zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych
oraz obowiazujacych w tym zakresie standardéw;

wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
medycyny pracy;

przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg i wnioskow.

2.Do zakresu dziatania komisariatu Policji nalezy prowadzenie postgpowan administracyjnych

w sprawach okreslonych w ustawach.

) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
%9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. e tiret trzecie zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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3. Komendant powiatowy Policji moze rozszerzy¢ zakres dzialania komisariatu Policji o wybrane

zagadnienia z zakresu dziatania komendy powiatowej Policji.

§ 32. 1. Do zakresu dzialania Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie jako jednostki Policji nalezy

w szczeg6lnosci:

1)  organizowanie i1 prowadzenie:

a) szkolen zawodowych dla policjantéw, od ukonczenia ktérych uzaleznione jest nabycie kwalifikacji
zawodowych podstawowych lub wyzszych,

b) doskonalenia zawodowego dla:
— policjantéw jednostek Policji,
— policjantéw i pracownikéw szkoty,

c) szkolen dla pracownikéw jednostek Policji,

d) egzaminéw na pierwszy stopien w korpusie oficeréw mtodszych Policji,

e) etapdw postgpowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw do stuzby w Policji okreslonych
w odrebnych przepisach;

2)*® udzial w doskonaleniu zawodowym organizowanym i prowadzonym wspélnie przez kilka jednostek
Policji lub komérek tych jednostek;

2a)*” opracowywanie projektéw programéw szkolenia i programéw nauczania;

3) opracowywanie propozycji zadan testowych do pakietéw egzaminacyjnych tworzonych na potrzeby
szkolenia i doskonalenia zawodowego policjantéw;

4)  doskonalenie metodyczne kadry dydaktycznej szkét policyjnych i osrodkéw szkolenia Policji;

42)'” koordynowanie prac zwiazanych z opracowywaniem procedur funkcjonowania i efektywnym
wykorzystaniem Systemu Elektronicznego Wspomagania Nauczania w Policji;

4b)'" prowadzenie pomiaru efektywnosci szkolenia i doskonalenia zawodowego w Policji;

4¢)'” wypracowywanie procedur i narzedzi stuzacych usprawnianiu systemu szkolenia i doskonalenia
zawodowego;

4d)"” opracowywanie i doskonalenie narzedzi wykorzystywanych przy monitorowaniu procesu szkolenia
i doskonalenia zawodowego oraz do identyfikowania potrzeb szkoleniowych w aspekcie osobowym
i merytorycznym;

5) udzielanie, na polecenie lub za zgoda Komendanta Giéwnego Policji, wsparcia jednostkom Policji
w realizowaniu ustawowych zadan Policji;

6)  wspdtpraca z jednostkami Policji, innymi stuzbami panstwowymi, krajowymi uczelniami, instytucjami
oraz organizacjami naukowymi i o$wiatowymi, a takze organami administracji publicznej w zakresie
dziatalnosci naukowej i dydaktycznej;

62)'"" analizowanie systeméw ksztatcenia krajowych i zagranicznych formacji bezpieczenstwa i porzadku

publicznego w celu doskonalenia systemu szkolnictwa policyjnego;

% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
% Dodany przez § 1 pkt 16 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
1% Dodany przez § 1 pkt 16 lit. ¢ zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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7)  wspétdziatanie z zagranicznymi szkotami policyjnymi w zakresie wymiany doswiadczen w dziatalno$ci

dydaktycznej i wychowawczej;

72)'?  opracowywanie analiz i sprawozdan z obszaru dzialalnosci szkoleniowej Policji w zakresie

realizowanych zadan;

8) realizowanie zadan stuzby wspomagajacej przez:

a)
b)

zapewnienie pomocy prawnej Komendantowi-rektorowi,

wykonywanie zadan w zakresie spraw osobowych policjantéw i pracownikdw szkoty,

¢)'”” wykonywanie dziatan z obszaréw opieki psychologicznej i psychoedukacji oraz psychologii

d)

2

h)

i)

7

k)
1)104)

m)

n)

zarzadzania zasobami ludzkimi wobec policjantéw i pracownikéw podlegtych Komendantowi-
rektorowi oraz stuchaczy, a takze z zakresu psychologii policyjnej stosowanej,

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej na potrzeby procesu dydaktycznego szkoty oraz jednostek
Policji, w tym odptatnie na rzecz innych podmiotéw,

realizacja zadan w zakresie gospodarki finansowej szkoly w ramach dotacji z budzetu panstwa
i przychodéw wlasnych oraz wykonywanie zwigzanych z tym czynnos$ci wynikajacych z przepiséw
o rachunkowosci i innych przepiséw prawa finansowego,

kontrolowanie prawidlowosci prowadzenia dzialalnosci finansowo-gospodarczej 1 gospodarowania
mieniem w komoérkach szkoty,

zapewnianie niezbednego zaopatrzenia logistycznego i technicznego, prowadzenie dziatalnosci
inwestycyjnej i1 remontowej oraz gospodarki ZzywnoSciowej, mieszkaniowej, transportowej
i kwatermistrzowskiej, a takze w zakresie spraw socjalnych,

organizowanie, eksploatowanie i techniczne utrzymywanie systemOw 1i3aczno$ci i informatyki
wykorzystywanych w szkole oraz ich modernizowanie we wsp6tpracy z wlasciwa komoérka KGP,
informowanie opinii publicznej, za poSrednictwem Srodkéw masowego przekazu, o zamierzeniach
1 dziataniach szkoty,

podejmowanie dzialan zwigzanych z kreowaniem pozytywnego wizerunku Policji w relacjach
z otoczeniem wewnetrznym i zewnetrznym,

gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie i udostepnianie zasobéw archiwalnych szkoty,
zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych
osobowych oraz obowiazujacych w tym zakresie standardéw,

wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony przeciwpozarowej
oraz medycyny pracy,

przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg i wnioskow.

2. Zakres dziatania Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie jako uczelni stuzb panstwowych okreslaja

przepisy o szkolnictwie wyzszym.

%Y Dodany przez § 1 pkt 16 lit. d zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.

192 Dodany przez § 1 pkt 16 lit. e zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.

199 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 6.

') W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. f zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
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3! Za zgoda Komendanta Giéwnego Policji w doskonaleniu zawodowym organizowanym

1 prowadzonym przez Wyzsza Szkote Policji w Szczytnie dla policjantéw jednostek Policji moga uczestniczyc¢,
w tym takze odptatnie, przedstawiciele podmiotéw pozapolicyjnych realizujacych zadania z zakresu ochrony
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy

Komendantem-rektorem a zainteresowanym podmiotem.

§ 33. 1. Do zakresu dziatania szkoty policyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1)  organizowanie i prowadzenie:
a) szkolen zawodowych dla policjantéw, od ukonczenia ktérych uzaleznione jest nabycie kwalifikacji
zawodowych podstawowych,
b) doskonalenia zawodowego dla:
— policjantéw jednostek Policji,
— policjantéw i pracownikéw szkoty,
c) szkolen dla pracownikéw jednostek Policji,
d) etapdw postgpowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw do stuzby w Policji okreslonych
w odrebnych przepisach;

2) "% udziat w pracach zespotéw programowych opracowujacych projekty programéw szkolenia i programéw
nauczania oraz w doskonaleniu zawodowym organizowanym i prowadzonym wspélnie przez kilka
jednostek Policji lub komérek tych jednostek;

3) opracowywanie propozycji zadan testowych do pakietéw egzaminacyjnych tworzonych na potrzeby
szkolenia i doskonalenia zawodowego policjantéw;

4)  udzielanie, na polecenie lub za zgoda Komendanta Gléwnego Policji, wsparcia jednostkom Policji
w realizowaniu ustawowych zadan Policji;

5)  wspétpraca z jednostkami Policji, innymi stuzbami panstwowymi, krajowymi uczelniami, instytucjami
oraz organizacjami naukowymi i o$wiatowymi, a takze organami administracji publicznej w zakresie
niezbednym do prawidtowej realizacji zadan;

6)  wspdtdziatanie z zagranicznymi szkotami policyjnymi w zakresie wymiany do$§wiadczen w dziatalnos$ci
dydaktycznej i wychowawczej;

7)  realizowanie zadan stuzby wspomagajacej przez:

a) zapewnienie pomocy prawnej komendantowi szkoty policyjnej,

b) wykonywanie zadah w zakresie spraw osobowych policjantéw i pracownikdw szkoty,

¢)'"’wykonywanie dziatan z obszaréw opieki psychologicznej i psychoedukacji oraz psychologii
zarzadzania zasobami ludzkimi wobec policjantéw i pracownikdéw podlegtych komendantowi szkoty
policyjnej oraz stuchaczy, a takze z zakresu psychologii policyjnej stosowanej,

d) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej na potrzeby procesu dydaktycznego szkoty oraz jednostek

Policji, w tym odptatnie na rzecz innych podmiotéw,

19 Dodany przez § 1 pkt 9 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 25.
1% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
19 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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e)'®realizowanie zadan w zakresie budzetu, rachunkowo$ci oraz zwigzanych z tym czynnosci,
wynikajacych z przepiséw prawa finansowego — stosownie do posiadanych uprawniefi dysponenta
srodkéw budzetu panstwa,
f)  kontrolowanie prawidtowos$ci prowadzenia dziatalnosci finansowo-gospodarczej i gospodarowania
mieniem w komoérkach podlegtych komendantowi szkoty policyjne;,
g) zapewnianie niezbednego zaopatrzenia logistycznego i technicznego, prowadzenie dziatalnosci
inwestycyjnej i remontowej oraz gospodarki zywno$ciowej, mieszkaniowej, transportowej
i kwatermistrzowskiej, a takze w zakresie spraw socjalnych,
h) organizowanie, eksploatowanie i techniczne utrzymywanie systeméw taczno$ci i informatyki
wykorzystywanych w szkole oraz ich modernizowanie we wspotpracy z wlasciwa komoérka KGP,
i)  informowanie opinii publicznej, za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu, o zamierzeniach
i dzialaniach szkoty,
j)  podejmowanie dzialan zwigzanych z kreowaniem pozytywnego wizerunku Policji w relacjach
Z otoczeniem wewnetrznym i zewnetrznym,
k) gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie i udostepnianie zasobéw archiwalnych szkoty,
1)'" zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych
osobowych oraz obowiazujacych w tym zakresie standardow,
m) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony przeciwpozarowe;j
oraz medycyny pracy,
n) przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg i wnioskow,
0) "'"”wykonywanie zadan koordynatora ratownictwa medycznego szkoty policyjne;j.
2.Za zgoda Komendanta Gtéwnego Policji w szkole policyjnej moze by¢ prowadzone szkolenie oraz
doskonalenie zawodowe innego rodzaju niz wymienione w ust. 1 pkt 1, w tym takze odptatnie, na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego miedzy komendantem szkoty a podmiotem zlecajacym przeprowadzenie
szkolenia lub doskonalenia zawodowego.
3"V Za zgoda Komendanta Gléwnego Policji w doskonaleniu zawodowym organizowanym
i prowadzonym przez szkole¢ policyjna dla policjantéw jednostek Policji moga uczestniczy¢, w tym takze
odptatnie, przedstawiciele podmiotéw pozapolicyjnych realizujacych zadania z zakresu ochrony
bezpieczenstwa i porzadku publicznego na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy

komendantem szkoly a zainteresowanym podmiotem.

§ 33a."'"” 1. Do zakresu dziatania Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji jako jednostki
Policji nalezy w szczegd6lnosci:
1)  utrzymanie, prowadzenie i rozwdj wykrywczych baz danych, w tym obstluga miedzynarodowej wymiany

danych DNA oraz danych daktyloskopijnych;

1% W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 lit. b tiret pierwsze zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
19 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 lit. b tiret drugie zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
"9 Dodana przez § 1 pkt 18 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.

"D Dodany przez § 1 pkt 10 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 25.

"2 Dodany przez § 1 pkt 18 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

wykonywanie ekspertyz kryminalistycznych o szczegdlnie wysokim stopniu skomplikowania,

wymagajacych unikatowej aparatury badawczej, szczegllnej wiedzy i umiejetnosci, lub majacych

charakter odwotawczy, na potrzeby postepowan prowadzonych przez jednostki Policji;

wspieranie procesu doskonalenia zawodowego kandydatéw na ekspertow i technikow kryminalistyki;

nadawanie policjantom i pracownikom Policji uprawnien do samodzielnego opracowywania ekspertyz

kryminalistycznych 1 wydawania opinii w policyjnych laboratoriach kryminalistycznych oraz

weryfikowanie tych uprawnien;

okreslanie standardéw jakosci pracy policyjnych laboratoriéw kryminalistycznych oraz ich wspieranie we

wdrazaniu systemu zarzgdzania jakoS$cia, a takze monitorowanie efektéw wprowadzanych rozwigzan;

wykonywanie zadan krajowych punktéw kontaktowych do spraw wymiany danych o profilach DNA oraz

dostepu do danych referencyjnych ze zautomatyzowanych systemdéw identyfikacji daktyloskopijnej;

realizowanie zadan stuzby wspomagajacej przez:

a) zapewnienie pomocy prawnej Dyrektorowi Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji,

b) wykonywanie zadan w zakresie spraw osobowych policjantéw i pracownikéw Centralnego
Laboratorium Kryminalistycznego Policji,

c) realizacj¢ zadan w zakresie gospodarki finansowej Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego
Policji w ramach dotacji z budzetu panstwa i przychodéw wiasnych oraz wykonywanie zwigzanych
z tym czynno$ci wynikajacych z przepisow o rachunkowo$ci i innych przepisOw prawa
finansowego,

d) kontrolowanie prawidtowos$ci prowadzenia dziatalnosci finansowo-gospodarczej i gospodarowania
mieniem w komdrkach Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji,

e) zapewnianie niezbednego zaopatrzenia logistycznego i technicznego, prowadzenie dziatalnosci
inwestycyjnej 1 remontowej oraz gospodarki ZzywnoSciowej, mieszkaniowej, transportowej
i kwatermistrzowskiej, a takze w zakresie spraw socjalnych,

f)  nadzér nad eksploatacjg i technicznym utrzymaniem sprzetu komputerowego oraz organizacja
i rozwojem systemOw przetwarzania danych Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji,

g) informowanie opinii publicznej, za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu, o zamierzeniach
i dzialaniach Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji;

h) podejmowanie dziatan zwigzanych z kreowaniem pozytywnego wizerunku Policji w relacjach
Z otoczeniem wewnetrznym i zewnetrznym,

i)  gromadzenie, opracowywanie, zabezpieczanie i udostgpnianie zasobéw archiwalnych Centralnego
Laboratorium Kryminalistycznego Policji,

J)  zapewnianie przestrzegania przepisOw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych
osobowych oraz obowigzujacych w tym zakresie standardéw,

k) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczefstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony przeciwpozarowe;j
oraz medycyny pracy,

1)  przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zalatwianie skarg i wnioskow.
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2. Zakres dziatania Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji jako instytutu badawczego

okreslaja przepisy o instytutach badawczych.

1y

2)

3)

4)

)

6)

§ 34.""¥ 1. Do zakresu dziatania osrodka szkolenia Policji nalezy w szczegdlnosci:

organizowanie i prowadzenie:

a) szkolen zawodowych dla policjantéw, od ukonczenia ktérych jest uzaleznione nabycie kwalifikacji
zawodowych podstawowych,

b) doskonalenia zawodowego dla policjantéw i pracownikéw osrodka,

c) szkolen dla pracownikéw instytucji nadzorowanych przez Policje, w przypadkach okreslonych przez
Komendanta Gtéwnego Policji lub wtasciwego komendanta wojewddzkiego Policji;

udzial w:

a) pracach zespotéw programowych opracowujacych projekty programéw szkolenia i programéw
nauczania,

b) doskonaleniu zawodowym organizowanym i prowadzonym wspdlnie przez kilka jednostek Policji
lub komdrek tych jednostek oraz dla policjantéw wojewddztwa, w ktérym o$rodek ma siedzibg;
opracowywanie propozycji zadan testowych do pakietéw egzaminacyjnych tworzonych na potrzeby

szkolenia i doskonalenia zawodowego policjantéw;

wspélpraca z jednostkami szkoleniowymi Policji oraz instytucjami i placéwkami dydaktycznymi
wojewddztwa w zakresie niezbednym dla prawidtowej realizacji zadan;

wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
medycyny pracy;

zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych
oraz obowiazujacych w tym zakresie standardéw.

2. Za zgoda Komendanta Gtéwnego Policji mozna odstgpi¢ od realizacji zadania, o ktérym mowa w ust. 1

pkt 1 lit. a.

§ 35. 1. Do zakresu dziatania oddzialu prewencji Policji i samodzielnego pododdziatu prewencji Policji

nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem operacji policyjnych w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

udziat w dziataniach poscigowo-blokadowych za niebezpiecznym przestgpca;

ochrona porzadku publicznego w czasie konstytucyjnie okreslonych standw nadzwyczajnych, katastrof
naturalnych i awarii technicznych;

ochrona bezpieczenstwa i porzadku publicznego podczas pobytu przedstawicieli obcych panstw;

ochrona bezpieczenstwa i porzadku publicznego podczas legalnych zgromadzen publicznych oraz
w czasie imprez masowych i protestow spotecznych;

przywracanie porzadku publicznego w przypadkach zbiorowego naruszenia prawa;

wspieranie jednostek Policji w dziataniach patrolowych oraz patrolowo-interwencyjnych;

"3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 19 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoéniku 2.
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8)  organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dla policjantéw i pracownikéw oddziatu lub
pododdziatu;
9) wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
medycyny pracy;
10)'"“zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych
oraz obowiazujacych w tym zakresie standardéw.
2. Do zakresu dziatania oddzialu prewencji Policji i samodzielnego pododdziatu prewencji Policji,
w ktérym wykonuja zadania policjanci w stuzbie kandydackiej, nalezy réwniez wykonywanie zadan
okreslonych dla jednostki szkoleniowej w przepisach w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania szkolen
zawodowych oraz doskonalenia zawodowego w Policji.
3. Oddziaty prewencji Policji i samodzielne pododdzialy prewencji Policji stanowia odwdd centralny

Komendanta Gtéwnego Policji.

§ 36. Do zakresu dzialania samodzielnego pododdziatu antyterrorystycznego Policji nalezy

w szczeg6lnosci:

1) fizyczne zwalczanie terroryzmu poprzez prowadzenie dziatan rozpoznawczych oraz bojowych przy
uzyciu taktyki antyterrorystycznej, zmierzajacych do likwidowania zamachéw terrorystycznych, a takze
przeciwdziatanie zdarzeniom o takim charakterze;

2)  prowadzenie dziatan minersko-pirotechnicznych;

3) wykonywanie innych dzialan niz okre$lone w pkt 1 i 2, wymagajacych uzycia specjalistycznych sit
i Srodkéw bedacych na wyposazeniu pododdzialu lub konieczno$ci stosowania specjalnej taktyki
dziatania;

4)  organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dla policjantéw pododdziatu.
Rozdziat 4
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 37. Decyzje wydane na podstawie § 6 zarzadzenia, o ktérym mowa w § 41, zachowuja moc w zakresie,

w jakim nie sg sprzeczne z niniejszym zarzadzeniem.
§ 38. Komorki zachowujg nazwy nadane w trybie § 22 zarzadzenia, o ktérym mowa w § 41.

§ 39. 1. Komendanci Policji wtasciwi do wprowadzenia lub dokonania zmian w etatach jednostek Policji
dostosuja struktury organizacyjne tych jednostek do wymogéw okreslonych w zarzadzeniu oraz wprowadza
etaty, o ktérych mowa w § 24, w terminie:

1) 30 dni od dnia wejscia zarzadzenia w zycie — etaty komoérek KGP oraz oddziatéw prewencji Policji,
samodzielnych pododdziatéw prewencji Policji i samodzielnych pododdzialéw antyterrorystycznych
Policji;

2) 60 dni od dnia wejscia zarzadzenia w zycie — etaty Wyzszej Szkoly Policji w Szczytnie oraz szkot

policyjnych;

" W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnoséniku 2.
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3) 90 dni od dnia wejscia zarzadzenia w zycie — etaty komend wojewddzkich Policji;
4)  do dnia 31 marca 2008 r. — etaty jednostek Policji innych niz wymienione w pkt 1-3.

2. Zmniejszanie liczby stanowisk zastepcy naczelnika wydzialu lub zastepcy naczelnika sekcji
wynikajace z § 17 ust. 2 moze nastgpowac sukcesywnie, w miar¢ zwalniania tych stanowisk przez
mianowanych na nie policjantéw albo zatrudnionych na nich pracownikéw, nie dtuzej jednak niz do dnia
31 grudnia 2010 1.

3. Uchylenie etatéw oraz ewidencji stanowisk pracowniczych pozaetatowych nastepuje zgodnie

z wlasciwos$cig ustalong w § 25 zarzadzenia, o ktérym mowa w § 41.

§ 40. 1. Wiasciwi kierownicy jednostek Policji zapewnia sporzadzenie:

1)  kart opisu stanowiska pracy, o ktérych mowa w § 4 ust. 1, nie pdzniej niz do dnia 31 pazdziernika
2008 r., w przypadku gdy nie zostaty sporzadzone wedlug wzoru okreslonego w zarzadzeniu, o ktérym
mowaw § 41;

2)  opisOw stanowisk pracy, o ktérych mowa w § 4 ust. 4, nie pdzniej niz do dnia 28 lutego 2008 r.

2. Karty opisu pracy na stanowisku wprowadzone w jednostkach Policji na podstawie odrebnych
przepisow oraz sporzadzone na podstawie zarzadzenia, o ktérym mowa w § 41, zachowuja wazno$¢ do czasu

wykonania zadan okreslonych w ust. 1.

§ 41. Traci moc zarzadzenie nr 25 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
szczeg6lowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych
Policji (Dz. Urz. KGP z 2003 r. Nr 2, poz. 4 i Nr 22, poz. 127, z 2004 r. Nr 10, poz. 44, z 2005 r. Nr 4, poz. 9
1 Nr 11, poz. 69 oraz z 2006 r. Nr 15, poz. 90 i Nr 16, poz. 98).

§ 42. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2007 r.
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Zalaczniki

do zarzadzenia nr 1041
Komendanta Gléwnego Policji
z dnia 28 wrzesnia 2007 r.

Zalacznik nr 1'?

Nazwa jednostki organizacyjnej Policji:

1. Rodzaj stuzby Policji:

2. Komérka organizacyjna:

3. Nazwa stanowiska:

4. Rodzaj stanowiska:*

5. Podleglos¢ stuzbowa:
1) stanowisko podlega:

2) stanowisko podlega:

6. Zastepstwa:
1) zastepuje:

2) jest zastepowany przez:

7. Cel stanowiska:

8. Zakres zadan/obowiazkow:

9. Szczegolne uprawnienia:

) 7Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 11 zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 25.
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10. Odpowiedzialnos¢ za:

11. Wspélpraca:
1) z podmiotami zewnetrznymi:

2) z podmiotami wewnetrznymi:

12. Wymagania w zakresie: Niezbedne: Pozadane:

1) wyksztalcenie:

2) kwalifikacji zawodowych:

3) stazu stuzby/pracy:

4) doswiadczenia zawodowego:

5) umiejetnosci:

13. Warunki pracy:

14. Kryteria oceny realizacji zadan:

Zapoznatam(lem) sie¢ i przyjmuje do stosowania:

Pieczed, data i podpis kierownika komorki/jednostki organizacyjnej | i e
bezposrednio podlegtego komendantowi Policji** Data i czytelny podpis policjanta/pracownika

Stanowiska: policyjne, pracownicze (pomocnicze, roboticze, obstugi, zwigzane z kierowaniem zespotem, przy pilnowaniu, kierowcy)

oraz nauczyciel akademicki, pracownik nie bedgcy nauczycielem akademickim.

*k W przypadku stanowiska:

1) kierownika komdrki oraz jednostki organizacyjnej Policji bezposrednio podlegtego komendantowi Policji podpisuje wtasciwy
komendant Policji;

2) pracowniczego podpisuje wtasciwy komendant Policji lub osoba przez niego upowazniona;

3) wystepujgcego w komdrce bezposrednio podlegtej kierownikowi jednostki Policji i nie majgcej kierownika podpisuje wiasciwy
kierownik jednostki Policji;

4) dla ktorego karta opisu stanowiska pracy zostata wprowadzona decyzjq kierownika jednostki Policji, a w KGP decyzjg dyrektora biura,

podpisuje kierownik komorki bezposrednio podlegtej temu kierownikowi Ilub dyrektorowi, a w zarzgdzie kierownik komdorki

bezposrednio podlegtej naczelnikowi zarzgdu.

INSTRUKCJA
do karty opisu stanowiska pracy

Ad. Nazwa jednostki organizacyjnej Policji.
Whpisa¢ pelna nazwe jednostki organizacyjnej Policji.

Ad 1. Rodzaj stuzby Policji.
Whpisa¢ wlasciwg stuzba, tj.: kryminalna, prewencyjna, wspomagajaca, $ledcza, Lotnictwo Policji.
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Ad 2. Komoérka organizacyjna.

Whpisa¢ pelnag nazwe¢ komorki organizacyjnej; w odniesieniu do komérek nizszego szczebla nalezy umiesci¢
nazwe¢ komorki/komoérek wyzszego szczebla (w przypadku rozbudowanych nazw dopuszcza si¢ stosowanie
skrétéw umozliwiajacych identyfikacje nazwy).

Ad 3. Nazwa stanowiska.

Nalezy poda¢ petna nazwe stanowiska (zgodna z etatem jednostki/komoérki organizacyjnej). Dla rozréznienia
w komorce organizacyjnej takich samych stanowisk o tozsamych lub réznych zadaniach/obowiazkach stosuje
sie wyr6znik cyfrowy np. specjalista 1, specjalista 2 itd.

Ad 4. Rodzaj stanowiska.
Wpisa¢ rodzaj stanowiska, np.: policyjne, pracownicze (pomocnicze, robotnicze, obstugi, zwigzane
z kierowaniem zespotem, przy pilnowaniu, kierowcy), nauczyciel akademicki, pracownik nie bedacy
nauczycielem akademickim.

Ad 5. Podleglos¢ stuzbowa.

ad 1. Wpisa¢ stanowisko bezposredniego przetozonego.

ad 2. Wpisa¢ liczbe wszystkich stanowisk bezposrednio podlegajacych opisywanemu stanowisku.
Jezeli opisywanemu stanowisku nie podlegaja inne stanowiska, pole 5.2. nalezy pozostawi¢ puste.

Ad 6. Zastepstwa.

ad 1. Wpisa¢ nazwy stanowisk, na ktérych mianowani/zatrudnieni pracownicy bedg zastepowani przez osoby
mianowane/zatrudnione na opisywanych stanowiskach.

ad 2. Wpisa¢ stanowiska, na ktérych mianowani/zatrudnieni pracownicy bedg zastgpowali osoby
mianowane/zatrudnione na opisywanych stanowiskach.

Nalezy pami¢ta¢ o mozliwosci oraz koniecznosci dokonywania zastepstw. Ten element opisu stanowiska petni
role porzadkujaca i informacyjna, zmniejszajac tym samym potencjalng liczbe konfliktéw wynikajacych
z powodu zastgpstw.

Ad 7. Cel stanowiska.

Przez zdefiniowanie gléwnego zadania, w jednym lub dwdch zdaniach, okresli¢ istote opisywanego stanowiska
- cel jego utworzenia; jest to element opisu stanowiska wykorzystywany w systemie ocen, kontroli
1 warto§ciowania pracy.

Przyktadowe cele stanowisk: inicjowanie i koordynacja prac w zakresie /.../, tworzenie i wdrazanie projektow
/../, ocena 1 analiza /../, obsluga kadrowa, organizacyjno-etatowa, finansowa, zapewnienie danych
statystycznych lub ewidencyjnych, zapewnienie funkcjonowania sekretariatu, zapewnienie sprawnosci
technicznej systemow informatycznych itp.

Ad 8. Zakres zadan/obowigzkow.

Poda¢ katalog zadan przewidzianych do realizacji na opisywanym stanowisku; wyliczenie zadan powinno
mie¢, w miar¢ mozliwosci, chronologiczny uktad, np. wedtug ich rangi, stopnia trudnos$ci, zadania powinny
zosta¢ sformutowane w sposob prosty i zwiezty, z zachowaniem odpowiedniej precyzji i szczegdtowosci
zapisOw stosownie do rangi zadan.

Niedopuszczalne jest stosowanie w kartach opisu uniwersalnej formuty, tj. "Inne polecenia przetozonego".
Przetozenie tego sformutowania na biezaca dzialalno§¢ moze skutkowa¢ innymi zadaniami, a tym samym
uczyni¢ nieczytelnym cel stanowiska.

Zakres zadan odnosi si¢ do ciaglych wymogow stanowiska.

Katalog zadan/obowigzkéw powinien wynika¢ wprost z celu stanowiska.

Przyktadowe zwroty stosowane przy formulowaniu zadan/obowigzkéw to: planowanie, organizowanie,
nadzorowanie, kontrolowanie, koordynowanie, zatwierdzanie, wykonywanie, przygotowywanie, dostarczanie,
analizowanie, projektowanie, ewidencjonowanie.

Na koncu katalogu dopuszcza si¢ wymienienie zadan dodatkowych (np. obsluga prasowa Komendanta,
prowadzenie z policjantami zajec¢ z zakresu... itp.), ktére poprzedza si¢ wpisem "Zadanie/a dodatkowe".
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Ad 9. Szczegélne uprawnienia.

Jest to sfera podejmowania decyzji w organizacji (istotne jest zachowanie réwnowagi mig¢dzy
odpowiedzialno$cia a uprawnieniami). Nalezy okresli¢ te uprawnienia, ktre nie sg ujete w przepisach
powszechnie obowiazujacych czy w regulaminie jednostki organizacyjnej, jako uprawnienia
o charakterze uniwersalnym, np. dla kierownika komérki organizacyjnej okre§lonego szczebla kierowania
ujetych w akcie kierowania kierownika jednostki organizacyjnej. Nalezy wpisa¢ tylko te uprawnienia
szczegllne, ktére dotycza stanowiska, a nie osoby na tym stanowisku, poniewaz zapisanie indywidualnych
uprawnien dla osoby skutkowatoby koniecznos$cia korekt przy zmianie pracownika. Przyktadowe uprawnienia:
wydawanie za§wiadczen, podpisywanie (dokumentéw). Szczegdlne uprawnienia to réwniez np. poswiadczenie
bezpieczenstwa. Licencje, prawo jazdy itp. nalezy natomiast uwzglednia¢ w pkt 12, ppkt 5 — umiejetnosci.

Ad 10. Odpowiedzialnos¢ za.

Whpisujemy odpowiedzialno$¢ za:

- rezultaty pracy, ktére wynikaja wprost z celu stanowiska oraz najwazniejszych zadan, np.: raportowanie
o wynikach realizowanych zadan, poprawno$¢ przygotowywanych projektow, terminowo$¢ realizowanych
zadan,

- podejmowane decyzje w toku realizacji zadan, np. wybdr metod i rozwigzah proponowanych
w opracowywanych projektach,

- $rodki i przedmioty pracy, np. dbalo$¢ o wyposazenie stanowiska,

- bezpieczenstwo innych os6b (jezeli wystepuje ten czynnik).

Ponizsza tabela przedstawia przykladowe zwroty stosowane przy okreslaniu odpowiedzialnosci.

Odpowiedzialnos¢, np.: Uzyte w opisie czasowniki, np.:
bezposrednia i catkowita odpowiada, zapewnia itd.
podzielana wspdlnie z innymi wspoéldziata, wspétpracuje itd.
czesciowa lub odnoszaca si¢ do wsparcia innego wspiera, wspomaga itd.
stanowiska w realizacji jego celu

Ad 11. Wspoélpraca.

Nalezy wskaza¢ podmioty, z ktérymi prowadzona jest wspdtpraca ze wskazaniem zadan z pkt 8.
ad 1) przez podmioty zewng¢trzne nalezy rozumie¢ podmioty pozapolicyjne.

ad 2) podmioty wewnetrzne to jednostki lub komorki organizacyjne Policji.

Ad 12. Wymagania w zakresie.

12. Wymagania w zakresie: Niezbedne: Pozadane:
(kwalifikacje minimalne, (pokazujg preferowane
konieczne do wykonywania wymagania lub  oczekiwany
opisanych zadan) kierunek rozwoju pracownika
na danym stanowisku)
1) wyksztalcenia: Mozna wpisaé poziom Mozna wpisa¢ kierunek
wyksztatcenia lub odwota¢ si¢ | /specjalno$¢ wyksztalcenia,
do uregulowan prawnych*. a takze wskazaé wyzszy
poziom wyksztalcenia.
2) kwalifikacji zawodowych: JW.
k ok
3) stazu stuzby/pracy: JW.
k k

4) do$wiadczenia zawodowego: | Nalezy wskaza¢ okre§lona
specjalnos¢ policyjna lub
posiadang przez pracownika
niezbedna do wykonywania
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zadan na stanowisku; czas
nabywania do§wiadczenia nie
moze przekracza¢ wymaganego
stazu stuzby/pracy okreslonego
w pkt 3.

5) umiejetnosci: Nalezy poda¢ kilka - znajomo$¢ jezyka angielskiego
najistotniejszych umiej¢tnosci | lub innego jezyka obcego,
adekwatnych do celu i zadan na |- obstuga komputera;

stanowisku. znajomos$¢ programow
Przyktadowe umiejetnosci: komputerowych (wymieni¢
- komunikowania sie¢, jakich),
- wspOtpracy, - prawo jazdy etc.

- pracy zespotowej,

- organizacji pracy wlasnej,
- oceniania,

- analizy lub syntezy,

- przewidywania,

- prognozowania,

- rozwigzywania probleméw,
- negocjacji,

- koordynowania,

- organizowania,

- egzekwowania polecen,

- obstugi komputera,

- interpretacji przepisow,

- szybkiego uczenia sie,

- liczenia,

- manualne,

- redakcyjne,

- szybkiego dziatania,

- podejmowania decyzji.

* - przepisy w sprawie wymagan w zakresie wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiada¢
policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz warunkéw ich mianowania na wyzsze
stanowiska stuzbowe,

- przepisy w sprawie wynagradzania pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w urze¢dach
administracji rzadowej i pracownikéw innych jednostek,

- przepisy w spawie wynagradzania za prac¢ i przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych
w uczelni publiczne;j,

- przepisy w sprawie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w niektérych jednostkach organizacyjnych sfery budzetowej resortu
spraw wewnetrznych i administracji,

** - kwalifikacje zawodowe 1 staz stuzby/pracy - w rubryce "niezbedne" okre$la wiasciwy przetozony, jezeli nie reguluja tego
zagadnienia ww. przepisy.

Ad 13. Warunki pracy.

Nalezy okresli¢ fizykochemiczne warunki pracy, odbiegajace od warunkéw naturalnego S$rodowiska:
wysoka/niska temperatura, wilgotno$¢, hatas, sztuczne oS$wietlenie, wentylacja, przykry zapach/opary,
promieniowanie, drgania, wibracje, zagrozenie eksplozja, niebezpieczenstwa mechaniczne, niebezpieczenstwa
elektryczne, praca na zewnatrz, praca na wysokos$ciach, praca pod ziemia, w pomieszczeniu (warunki biurowe,
laboratoryjne, warsztatowe etc.). Niebezpieczenstwo dla zdrowia i1 Zzycia powinno by¢ szczegdlnie
udokumentowane. Przyktadowe formuty opisu warunkéw pracy:

- praca przy monitorze ekranowym,

- praca przy sztucznym o$wietleniu,

- praca wykonywana okresowo w terenie,

- praca w systemie zmianowym, nocnym, cz¢ste delegacje, mobilno$¢, dyspozycyjnos¢.

W przypadku niewystepowania na stanowisku warunkéw fizykochemicznych, ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia, w opisie stosuje si¢ formute - praca wykonywana w warunkach normalnych.



Dziennik Urzedowy Komendy Gtownej Policji —46 — Poz. 50

Ad 14. Kryteria oceny realizacji zadan.

Nalezy okresli¢ specyficzne dla danego stanowiska kryteria jego oceny (nie powinno by¢ ich wiecej niz 2-3),
ktére najczesciej wynikaja z celu i odpowiedzialnoS$ci tego stanowiska. W odniesieniu do stanowisk policyjnych
stanowig one rozwinigcie organizacyjne kryterium, o ktérym mowa w przepisach w sprawie opiniowania
stuzbowego funkcjonariuszy Policji oraz wzoru formularza opinii stuzbowej, natomiast w odniesieniu do
pracownikoéw korpusu stuzby cywilnej w przepisach w sprawie szczegélowych zasad przeprowadzania ocen
urzednikéw stuzby cywilne;.

UWAGA! — zaleca si¢ wypelnianie karty czcionkg ARIAL; rozmiar czcionki — 8.

. 116
Zalacznik nr 2 )
Stan liczbowy
L.p. Nazwa jednostki
Policji (komoérki) Wyijs-
ciowy nr zmiany
P| K| R 1 2 3 4 5 6 7 8

RAZEM

P - policjanci,
K - pracownicy ksc,
R - pracownicy niebedacy cztonkami ksc,

STAN ETATOWY

i} Stan liczbowy
WYSZCZEGOLNIENIE nr zmiany
Wyjsciowy 1 2 3 4 5 6 7 8

Generaléw Policji

Oficeréw starszych Policji
RAZEM GEN. I OFICEROW
aspirantow Policji

podoficeréw Policji

"9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 19 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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szeregowych Policji

RAZEM POLICJANTOW

pracownikéw panstwowego zasobu
kadrowego

pracownikéw KSC

RAZEM

pozostatych pracownikéw

RAZEM PRACOWNIKOW

dzielnicowych (porozumienie)

OGOLEM

STAN LICZBOWY WG STANOWISK

Grupa uposazenia Liczba stanowisk
Nazwa komérki, Stopien zasadniczego/ Uwagi
stanowiska etatowy kategoria P* K* R*
zaszeregowania
* - oznaczenia skrotow jak w tabeli ORGANIZACJA
EWIDENCJA ZMIAN W ETACIE
Podstawa wprowadzania zmiany Data i podpis osoby
Nr ( nr, data rozkazu Nr strony etatu wprowadzajacej zmiany
zZmiany oraz data wprowadzenia zmiany) w etacie
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Zalacznik nr 3'"”

SPOSOB SPORZADZANIA ROZKAZOW ORAZ ETATU, A TAKZE WPROWADZANIA ZMIAN
W ETACIE

Rozdziat 1
Przepisy ogoélne
1. Etatirozkaz sporzadza sig:

1) w KGP - w co najmniej dwéch egzemplarzach, drugi egzemplarz przekazuje si¢ niezwlocznie:

a) kierownikowi komoérki wtasciwej w sprawach osobowych KGP - etat i rozkaz dotyczacy komorki
KGP,

b) komendantowi wojewddzkiemu Policji nadzorujacemu oddziat prewencji Policji, samodzielny
pododdziat prewencji Policji lub samodzielny pododdzial antyterrorystyczny Policji, ktérego ten
etat i rozkaz dotyczy;

2)'" w komendzie wojewédzkiej Policji, Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie, szkole policyjne;
1 Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji - w dwéch egzemplarzach, drugi egzemplarz
przekazuje si¢ niezwlocznie komérce wlasciwej w sprawach organizacji Policji KGP;

3) w komendzie powiatowe] Policji - w trzech egzemplarzach, drugi i trzeci egzemplarz przekazuje si¢
niezwlocznie komérce wiasciwej w sprawach organizacji Policji komendy wojewddzkiej Policji, ktéra
niezwlocznie sprawdza go i przekazuje trzeci egzemplarz komérce wtasciwej w sprawach organizacji
Policji KGP.

2. Numer egzemplarza rozkazu jest tozsamy z numerem egzemplarza etatu.
3. Rejestr rozkazéw prowadzi komoérka wiasciwa w sprawach organizacji Policji obstugujaca komendanta

Policji, ktéry wydat rozkaz.

4. Ewidencj¢ rozkazéw i etatow prowadzi komorka wiasciwa w sprawach organizacji Policji w:

1) KGP - dla wszystkich jednostek Policji;

2) komendzie wojewddzkiej Policji - dla komendy wojewddzkiej Policji, komendy powiatowej Policji,
komisariatu Policji, komisariatu specjalistycznego Policji, osrodka szkolenia Policji, oddziatu
prewencji Policji, samodzielnego pododdzialu prewencji Policji i samodzielnego pododdziatu
antyterrorystycznego Policji;

3) komendzie powiatowej Policji - dla komendy powiatowej Policji i komisariatu Policji;

4) Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie - dla Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie;

5) szkole policyjnej - dla szkotly policyjne;j;

6)"'” Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji - dla Centralnego Laboratorium
Kryminalistycznego Policji.

5. Sporzadzong i potwierdzong za zgodnos$¢ kopig¢ etatu i rozkazu przekazuje niezwiocznie:

1) kierownikowi komdrki w KGP - komérka prowadzaca ewidencje etatow i rozkazow w KGP;

2) dowddcy oddziatu  prewencji  Policji, samodzielnego pododdziatu  prewencji  Policji
1 samodzielnego pododdzialu antyterrorystycznego  Policji, komendantowi  komisariatu
specjalistycznego Policji oraz kierownikowi o$rodka szkolenia Policji - komoérka prowadzaca
ewidencje¢ etatéw i rozkazéw w komendzie wojewddzkiej Policji;

3) komendantowi komisariatu Policji - komérka prowadzaca ewidencj¢ etatéw i rozkazow w komendzie
powiatowej Policji.

Rozdziatl 2
Sposdb sporzadzania rozkazu wprowadzajacego oraz uchylajacego etat

1. Nazwe podmiotu wydajacego rozkaz pisze si¢ wielkimi, pogrubionymi literami w gérnym lewym rogu
rozkazu. Nad nazwa podmiotu uprawnionego do opatrywania pism urze¢dowych wizerunkiem orta moze
zosta¢ zamieszczony jego wizerunek.

""" W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 zarzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 18.
""® W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 21 lit. a zarzadzenia tiret pierwsze, o ktérym mowa w odnosniku 2.
"9 Dodany przez § 1 pkt 21 lit. a tiret drugie zarzadzenia , o ktérym mowa w odnosniku 2.
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2. Sygnaturg¢ komorki prowadzacej ewidencje etatéw i rozkazéw oraz liczbe dziennika korespondencyjnego,
pod ktéra zaewidencjonowano rozkaz, pisze si¢ zgodnie z zasadami oznaczania pism w jednostce Policji
pod nazwa podmiotu wydajacego rozkaz.

3. Numer egzemplarza rozkazu pisze si¢ cyfra arabska, po prawej stronie na wysokosci sygnatury komorki
oraz liczby dziennika, o ktérych mowa w ust. 2, poprzedzajac go skrétami wyrazéw egzemplarz oraz
numer "Egz. nr ....".

4. Oznaczenie i numer rozkazu przelamany przez ostatnie dwie cyfry roku, w ktérym wydano rozkaz, pisze
si¢ odpowiednio wielkimi, pogrubionymi literami oraz cyframi. Numer rozkazu zgodny jest z numerem
w rejestrze, o ktérym mowa w rozdziale 1 ust. 3.

5. Date rozkazu pisze si¢ pogrubionymi literami oraz cyframi i poprzedza si¢ zwrotem "z dnia",
a nastepnie zamieszcza si¢ wskazanie dnia zapisanego cyframi arabskimi, nazwe miesigca okre§long
stownie oraz wskazanie roku zapisanego cyframi arabskimi ze znakiem "r.", jako skrotem wyrazu "rok".

6. Przedmiot rozkazu pisze si¢ pogrubionymi literami i rozpoczyna od wyrazow "w sprawie", po ktérych

nastepuja wyrazy "uchylenia etatu” albo "wprowadzenia etatu".

Podstawe prawng wydania rozkazu rozpoczyna si¢ od akapitu i wyraza zwrotem: "Na podstawie

§ ... (w przypadku kilku przepiséw oddziela si¢ je przecinkami, a ostatni poprzedza wyrazem "oraz'")

zarzadzenia nr 1041 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 28 wrze$nia 2008 r. w sprawie szczegétowych

zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji

(oznaczenie dziennika urzegdowego KGP, w ktérym zostalo ogloszone to zarzadzenie i jego zmiany

ogloszone do dnia wydania rozkazu) zarzadza si¢, co nastgpuje:".

Podstawowa jednostka redakcyjng i systematyzacyjna rozkazu jest paragraf.

0. 120 Przepisowi merytorycznemu nadaje si¢ brzmienie:

1) uchylajacemu etat: "Uchyla si¢ etat .. (nazwa jednostki Policji lub komérki KGP
w odpowiednim przypadku) stanowiacy zalacznik do rozkazu organizacyjnego nr .../ ..., zmieniony
rozkazem organizacyjnym nr .../..., rozkazem organizacyjnym nr .../... oraz rozkazem organizacyjnym nr
.../..., 0 0gdlnej liczbie ... stanowisk etatowych, w tym ... stanowisk policyjnych (... w korpusie generatow
oraz oficeréw starszych i mtodszych, ... w korpusie aspirantéw Policji, ... w korpusie podoficeréw Policji
oraz ... w Kkorpusie szeregowych Policji, a takze ... stanowisk dzielnicowych z porozumienia)
i ... stanowisk pracowniczych (... pracownikéw korpusu stluzby cywilnej oraz ... pozostatych
pracownikéw)". Jezeli w etacie nie wystgpuja stanowiska pracownikéw korpusu stuzby cywilnej wyrazy
"pozostatych pracownikéw" mozna zastapi¢ wyrazami "pracownikOw nieobjetych mnoznikowymi
systemami wynagrodzen" albo innymi, wynikajacymi z przepiséw wymienionych w § 2 pkt 8.;

2) wprowadzajacemu etat: "Wprowadza si¢ etat ... (nazwa jednostki Policji lub komérki KGP

w odpowiednim przypadku) o ogélnej liczbie ... stanowisk etatowych, w tym ... stanowisk policyjnych
(... w korpusie generaléw oraz oficerow starszych i mtodszych, ... w korpusie aspirantéw Policji,
w korpusie podoficeréw Policji oraz ... w korpusie szeregowych Policji, a takze ... stanowisk
dzielnicowych z porozumienia) oraz ... stanowisk pracowniczych (... pracownikéw korpusu stuzby
cywilnej oraz ... pozostatych pracownikéw) stanowiacy zalacznik do rozkazu organizacyjnego".
Pkt 1 zdanie drugie stosuje si¢ odpowiednio.

10. Przepisowi o wejsciu w zycie nadaje si¢ brzmienie: "Rozkaz organizacyjny wchodzi w zycie
z dniem ... (wskazanie dnia zapisanego cyframi arabskimi, nazwy miesigca okreSlonej stownie oraz
wskazanie roku zapisanego cyframi arabskimi ze znakiem "r.")". Rozkaz organizacyjny zawierajacy
przepis wprowadzajacy etat wchodzi w zycie w dniu nastgpujacym po dniu wejScia w zycie rozkazu
zawierajacego przepis uchylajacy etat.

11. W jednym rozkazie, w odrebnych paragrafach, mozna zamie$ci¢ przepis merytoryczny uchylajacy oraz
wprowadzajacy etat. W takim przypadku:

1) przedmiotowi rozkazu nadaje si¢ brzmienie: "w sprawie uchylenia oraz wprowadzenia etatu";

2) przepisy merytoryczne: uchylajagcy oraz wprowadzajacy etat rozpoczynaja si¢ od wyrazow:
"Z dniem ... (wskazanie dnia zapisanego cyframi arabskimi, nazwy miesiaca okreélonej slownie oraz
wskazanie roku zapisanego cyframi arabskimi ze znakiem "r.") uchyla si¢/wprowadza si¢ ..

3) przepisowi o wejSciu w zycie nadaje si¢ brzmienie: "Rozkaz organizacyjny wch0d21 w zycie
z dniem podpisania.”.

12. W uzasadnieniu, w szczegdlnosci, okresla sig:

1)cel wprowadzenia lub wuchylenia etatu, a w rozkazie organizacyjnym, o ktérym mowa
w ust. 11, wszystkie cele;

~

129" W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. a zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
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13.

14.

15.

2) przyczyne wydania rozkazu w trybie, o ktérym mowa w § 24 ust. §;

3) skutki finansowe wprowadzenia nowego etatu i mozliwo$¢ ich pokrycia z budzetu pozostajacego
w dyspozycji komendanta Policji wydajacego rozkaz;

4) informacje o wprowadzeniu etatu w nastgpstwie zmian w regulaminie jednostki Policji i terminie wejs$cia
tych zmian w zycie lub informacje, iz wprowadzenie etatu nie wynika ze zmian regulaminu jednostki
Policji.

Podpis podmiotu wydajacego rozkaz zawiera dane dotyczace stopnia stluzbowego, imienia
i nazwiska oraz jego wlasnor¢czny podpis. Dane pisze si¢ pogrubionymi literami.

Potwierdzenie, o ktérym mowa w § 25 ust. 3, zamieszcza si¢ po lewej stronie rozkazu ponizej podpisu
podmiotu wydajacego rozkaz i rozpoczyna si¢ wyrazami: "Potwierdzam mozliwo$¢ wprowadzenia etatu:",
pod ktérymi zamieszcza si¢ pieczec 1 podpis potwierdzajacego.

Elementy rozkazu, o ktérych mowa w § 24 ust. 5 pkt 12 i 13 pisze si¢ w dolnym lewym rogu rozkazu
wedlug nastepujacego wzoru:

"Egzemplarze rozkazu organizacyjnego otrzymuja:

Egz. nr ... - (nazwa jednostki Policji lub komérki KGP)
Egz. nr ... - (nazwa jednostki Policji lub komérki KGP)
R-z sporzadzil/a: (stopief stuzbowy, imi¢ i nazwisko nr tel. st. .....)

R-Z sprawdzil/a: ......c.ccooiiiiiiiiiiccce e

16.

17.

1.

Dane osoby sprawdzajacej rozkaz dotyczace stopnia sluzbowego imienia i nazwiska oraz numeru telefonu
stuzbowego wpisuje wiasnorecznie ta osoba.

Zaleca si¢ sporzadzanie rozkazu czcionka ARIAL, rozmiar czcionki:

1) 11- dla elementéw wymienionych w § 24 ust. 5 pkt 1-11;

2) 9 - dla elementéw wymienionych w § 24 ust. 5 pkt 121 13.

Rozdziat 3
Sposob sporzadzania etatu

Formularz etatu, o ktérym mowa w § 24 ust. 4, wypetnia si¢ w nastepujacy sposob:

1)tre§¢ wpisuje sie¢ pismem maszynowym - stosujac dostepne urzadzenia edycyjne - zgodnie
z brzmieniem poszczegdlnych rubryk;

2)nazwe jednostki Policji, nazwe komoérki wynikajaca z zarzadzenia oraz nazwe stanowiska i dane je
okreslajace, zawarte w odrebnych przepisach, wpisuje si¢ w petnym brzmieniu;

3) do nazwy jednostki Policji, o ktérej mowa w pkt 2, w odniesieniu do komendy powiatowej Policji,
komisariatu, komisariatu specjalistycznego Policji dodaje si¢ nazwe jednostki nadrzgdnej;

4) w etacie wyodrebnia si¢ cze$¢ o nazwie "Kierownictwo" w odniesieniu do stanowisk: komendanta
Policji, zastepcy komendanta Policji, dowddcy i zastepcy dowddey oddziatu prewencji Policji, dowddey
i zastepcy dowddcy samodzielnego pododdzialu prewencji Policji, dowddey i1 zastgpcy dowddcey
samodzielnego pododdziatu antyterrorystycznego Policji, kierownika i zastgpcy kierownika osrodka
szkolenia Policji. Nazwie tej przyporzadkowuje si¢ cyfre rzymska "I";

5)na karcie formularza etatu w tabeli ORGANIZACJA, w czedci "Stan liczbowy" wpisuje si¢ liczbe
stanowisk:
a) policyjnych - w rubryce "P",
b)"*" pracownikéw korpusu stuzby cywilnej - w rubryce "K",
¢) pracownikéw innych niz wymienieni w lit. b - w rubryce "R";

6)na karcie formularza etatu w tabeli STAN ETATOWY, w czgsci "Stan liczbowy" przy rubrykach
"Razem" i "Ogdtem" wpisuje si¢ taczna liczbg etatow;

7) na karcie formularza etatu w tabeli STAN LICZBOWY WG STANOWISK:
a)  komorki nalezy zapisa¢ wielkimi, pogrubionymi literami,
b) komdrki nizszego szczebla nalezy zapisa¢ pogrubionymi literami, kazda z osobna,
c) komodrke oznacza si¢ w nastgpujacy sposéb:

- komorce podlegajacej kierownikowi jednostki Policji przyporzadkowuje si¢ kolejna cyfre
rzymska, z wyjatkiem cyfry "I",
- komoérce nizszego szczebla, podlegajacej komdrce oznaczonej cyfra rzymska,
przyporzadkowuje si¢ cyfre arabska,

2D W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. b tiret pierwsze zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 6.
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- komérce nizszego szczebla, podlegajacej komérce oznaczonej cyfrg arabsk, przyporzadkowuje
sie litere,

d) numeracja komdrek oraz wyodrebnionej cze$ci o nazwie "Kierownictwo" oznaczonych cyframi
rzymskimi jest tozsama z ich cyframi porzadkowymi w tabeli ORGANIZACIJA,

e) pomiedzy wpisami dotyczacymi poszczegdlnych komdrek nalezy pozostawi¢ co najmniej pieé
wolnych wierszy, przeznaczonych na dokonywanie zmian etatowych,

f)'*? stanowiska etatowe wpisuje si¢ zachowujagc odpowiednio hierarchi¢ grup uposaZenia

i kategorii zaszeregowania oraz nastepujaca kolejnos¢:

- stanowiska policyjne,

- stanowiska pracownikéw korpusu stuzby cywilnej,

- stanowiska innych pracownikdéw niz wymienieni w tiret pierwsze i drugie,

g) stanowisko etatowe oznacza si¢:

- policyjne, utworzone na podstawie przepiséow Ministra Spraw = Wewnetrznych
i Administracji w sprawie szczegélowych warunkéw porozumienia mi¢dzy organem powiatu
lub gminy a wojewoda, w zakresie pokrywania kosztéw utrzymania dodatkowych etatow
w rewirach dzielnicowych i w posterunkach Policji - przez dopisanie do nazwy tego stanowiska
wyrazu "(porozumienie)" oraz wskazanie przy nim daty jego obowiazywania,

- pracownicze, utworzone na podstawie umowy zawartej z Pafnstwowym Funduszem
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych lub os$rodkiem wtasciwym w sprawach zatrudniania
i rehabilitacji oséb niepelnosprawnych - przez dopisanie do nazwy stanowiska wyrazéw
"(PFRON)" lub "(OZIRON)" oraz wskazanie przy nim nr porozumienia i daty jego
obowigzywania,

- pracownicze, utworzone w zwiazku z realizacja "Programu modernizacji Policji, Strazy
Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Biura Ochrony Rzadu w latach 2007-2009 — przez
dopisanie do nazwy stanowiska wyrazu "(modernizacja)" oraz wskazanie przy nim roku,
w ktérym je utworzono,

h) kazda z grup stanowisk wymienionych w lit. f nalezy oddzieli¢ co najmniej trzema wolnymi
wierszami przeznaczonymi na dokonywanie zmian etatowych.
Oznaczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7 lit. g, obowigzuja do dnia:
1) obowigzywania zawartej umowy - wymienione w tiret pierwsze i drugie;
2)'*» 31 grudnia 2011 r. - wymienione w tiret trzecie.

Rozdzial 4
Sposob sporzadzania rozkazu okreslajacego zmiane w etacie

Rozkaz okreslajacy zmiang w etacie zawiera elementy, o ktérych mowa w § 24 ust. 5.

Do rozkazu okreslajacego zmiane w etacie przepisy rozdziatu 2 ust. 1-5, 7, 8 oraz 13-17 stosuje si¢

odpowiednio.

Przedmiot rozkazu okre$lajacego zmiang w etacie pisze si¢ pogrubionymi literami i rozpoczyna od

wyrazéw "w sprawie", po ktérych nastepujg wyrazy:

1) "zmian organizacyjnych" - w przypadku:

a) zmiany liczby stanowisk w istniejacej komodrce polegajacej na wylaczeniu, wiaczeniu albo na
wylaczeniu oraz wlaczeniu stanowiska etatowego (policyjnego lub pracowniczego),

b) zmiany nazwy istniejacej komorki,

c) likwidacji istniejagcej komorki 1 wylaczenia jej z etatu,

d) utworzenia nowej komorki i wlaczenia jej do etatu;

2) "zmian etatowych" - w przypadku innej zmiany niz okreslona w pkt 1, a w szczegdlnosSci
w przypadku zmian w nazwie stanowisk oraz okre§lonych dla stanowisk stopni etatowych, grup
uposazenia zasadniczego lub kategorii zaszeregowania;

3) "zmian organizacyjno-etatowych" - w przypadku, gdy w jednym czasie dokonuje si¢ zmian
organizacyjnych i etatowych.

W przepisie merytorycznym rozkazu okreslajacego zmiang w etacie wyrdznia si¢ dwie czesci:

22 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. b tiret drugie zarzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 6.
') W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 21 lit. b zarzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 2.
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1) wprowadzenie do wyliczenia zmian, ktéremu nadaje si¢ brzmienie: "W etacie ... (nazwa jednostki
Policji lub komérki KGP w odpowiednim przypadku) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:";
2) punkty, w ktérych okresla si¢ wprowadzane zmiany.
5. Punkty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, dzieli si¢ na litery, a litery na tiret.
6. Dane dotyczace stanowisk etatowych pisze si¢ w pierwszym przypadku, w liczbie pojedynczej okreslajac:
1) w przypadku stanowiska policyjnego: nazwe stanowiska, okreslony dla niego stopien etatowy, grupe
uposazenia zasadniczego oraz liczbe stanowisk wyrazong cyfra arabska, np.:
specjalista nadkomisarz 6 1;
2) w przypadku stanowiska pracownika korpusu stuzby cywilnej: nazwe stanowiska oraz liczbe stanowisk
wyrazong cyfra arabska, np.:
specjalista 1;
3) w przypadku stanowiska pracownika nieobjetego mnoznikowymi systemami wynagrodzen: nazwe
stanowiska, kategori¢ zaszeregowania oraz liczbe stanowisk wyrazong cyfra arabska, np.:
specjalista XII - XTIV 2.
7. Typowe brzmienie punktéw okreslajacych wprowadzane zmiany:
1) w przypadku zmiany organizacyjnej:
a) polegajacej odpowiednio na wytaczeniu lub wiaczeniu stanowiska etatowego w istniejacej komorce:
"W ... (nazwa komoérki w odpowiednim przypadku) wylacza si¢/wlacza si¢ stanowisko etatowe: ...
(dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6);" albo
"W .. (nazwa komorki nizszego szczebla w odpowiednim przypadku) wchodzacej/ym
w skiad ... (nazwa komorki wyzszego szczebla w odpowiednim przypadku) wyltacza sig/wiacza si¢
stanowisko etatowe:
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6);",
albo
"W ... (nazwa komoérki w odpowiednim przypadku):
a) wylacza si¢ stanowisko etatowe:
(dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6),",
b) wlacza si¢ stanowiska etatowe:
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6),
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6),
¢) Ww...(nazwa komorki nizszego szczebla w odpowiednim przypadku):
- wylacza sie stanowiska etatowe:
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6),
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6),
- wlacza si¢ stanowisko etatowe:
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6);",
b) polegajacej na zmianie nazwy istniejacej komorki:
"... (nazwa komorki w odpowiednim przypadku) zmienia si¢ nazwe na ... (nowa nazwa komorki);"
albo
"... (nazwa komorki nizszego szczebla w odpowiednim przypadku) wchodzacej/mu w sktad ...
(nazwa komorki wyzszego szczebla w odpowiednim przypadku) zmienia si¢ nazwe na ... (nowa
nazwa komorki);",
c) polegajacej na likwidacji istniejacej komorki i wytaczeniu jej z etatu:
"Likwiduje si¢ 1 wylacza z etatu ... (nazwa komérki w odpowiednim przypadku) w pelnym stanie
etatowym - ... stanowisk, w tym:

a) stanowisk policyjnych w korpusie ... (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska),
b) stanowisk policyjnych w korpusie ... (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska),
¢) stanowisk pracowniczych - ... (cyfra arabska);"
albo

"Likwiduje si¢ i wylacza z etatu ... (nazwa komorki nizszego szczebla w odpowiednim przypadku)
wchodzacy/a w sklad ... (nazwa komoérki wyzszego szczebla w odpowiednim przypadku) w pelnym
stanie etatowym - ... stanowisk, w tym:

a) stanowisk policyjnych w korpusie ... (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska),
b) stanowisk policyjnych w korpusie ... (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska),
c) stanowisk pracowniczych - ... (cyfra arabska);"

d) polegajacej na utworzeniu nowej komorki i wiaczeniu jej do etatu:
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"Tworzy si¢ 1 wigcza do etatu ... (nazwa komorki w odpowiednim przypadku) o stanie etatowym - ...
stanowisk, w tym:
a) stanowisk policyjnych w korpusie ... (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska):
... (dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6),
b) stanowisk policyjnych w korpusie.. (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska):
... (dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6),
c) stanowisk pracowniczych - ... (cyfra arabska), w tym:
- stanowisk pracownikéw korpusu stuzby cywilnej - ... (cyfra arabska)
... (dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6),
- stanowisk pracownikéw nieobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen - ... (cyfra
arabska):
... (dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6);"
albo
"W ... (nazwa komorki wyzszego szczebla w odpowiednim przypadku) tworzy si¢ i wiacza do etatu
... (nazwa komorki nizszego szczebla w odpowiednim przypadku) o stanie etatowym - ...

stanowisk,

w tym:

a) stanowisk policyjnych w korpusie ... (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska):
... (dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6),

b) stanowisk policyjnych w korpusie ... (nazwa korpusu) - ... (cyfra arabska):

... (dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6),
c) stanowisk pracowniczych - ... (cyfra arabska), w tym:
- stanowisk korpusu stuzby cywilnej - ... (cyfra arabska):
(dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6),
- stanowisk pracownikéw nieobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen - ... (cyfra
arabska):
... (dane dotyczace stanowisk, o ktérych mowa w ust. 6);"
albo
"Tworzy si¢ Stanowisko Samodzielne do spraw ... 1 wlacza do etatu stanowisko policyjne ... (nazwa
korpusu): - 1:
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6);"
albo
"Tworzy si¢ Stanowisko Samodzielne do spraw ... i wlacza do etatu stanowisko pracownicze:
-1:
... (dane dotyczace stanowiska, o ktérych mowa w ust. 6);";
2) w przypadku zmiany etatowej:
"W etacie ... (nazwa jednostki Policji lub komérki KGP w odpowiednim przypadku) zmienia si¢ grupy
uposazenia zasadniczego stanowisk etatowych (ew. policyjnych):

a) komendant Z ... (dotychczasowa grupa) na ... (nowa grupa),
b) zastepca komendanta Z ... (dotychczasowa grupa) na ... (nowa grupa);"
albo

"W etacie ... (nazwa jednostki Policji lub komérki KGP w odpowiednim przypadku) zmienia si¢ nazwy
stanowisk etatowych (ew. policyjnych lub pracowniczych):
a) ... (dotychczasowa nazwa stanowiska) na ... (nowa nazwa stanowiska),
b) ... (dotychczasowa nazwa stanowiska) na ... (nowa nazwa stanowiska);";
3) w przypadku zmiany organizacyjno-etatowej okreslajg pkt 11 2.
8. Czasowniki "wyltacza si¢", "wilacza si¢", "likwiduje sig", "tworzy si¢" i "zmienia si¢" pisze si¢
pogrubionymi literami.
9. Przepisowi o wejsciu w zycie rozkazu okre$lajacego zmian¢ w etacie nadaje si¢ brzmienie okreslone
w rozdziale 2 ust. 10 zdanie pierwsze, z zastrzezeniem ust. 10.
10. Przepisowi o wejsciu w zycie rozkazu okreslajagcego zmiang w etacie:
1) organizacyjng polegajaca na:
a) wylaczeniu lub wiaczeniu stanowiska etatowego w istniejacej komorce,
b) utworzeniu nowej komérki i wigczeniu jej do etatu;
2) etatowa
mozna nada¢ brzmienie: "Rozkaz organizacyjny wchodzi w zycie z dniem ... (wskazanie dnia zapisanego
cyframi arabskimi, nazwy miesigca okres$lonej stownie oraz wskazanie roku zapisanego cyframi arabskimi
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ze znakiem "r."), z mocg obowiazujaca od dnia ... (wskazanie dnia zapisanego cyframi arabskimi, nazwy
miesigca okre$lonej stownie oraz wskazanie roku zapisanego cyframi arabskimi ze znakiem "r.").".
11. W uzasadnieniu rozkazu okre$lajacego zmiang w etacie, w szczegdlnosci, okresla sie:

1) cel dokonania zmiany;

2) zakres dokonanej zmiany;

3) efekt, jaki uzyska si¢ po wprowadzeniu zmiany;

4) przyczyne wydania rozkazu w trybie, o ktérym mowa w § 24 ust. 8;

5) skutki finansowe wprowadzenia zmiany i mozliwos¢ ich pokrycia z budzetu pozostajacego
w dyspozycji komendanta Policji wydajacego rozkaz;

6) informacj¢ o wprowadzeniu zmian w etacie w nastgpstwie zmian w regulaminie jednostki Policji
1 terminie wej$cia tych zmian w zycie lub informacje, iz wprowadzenie zmian w etacie nie wynika ze
zmian regulaminu jednostki Policji.

Rozdzial 5
Sposob wprowadzania zmian w etacie

1. Zmiany w formularzu etatu wprowadza osoba upowazniona przez komendanta Policji lub kierownika
komorki wiasciwej w sprawach organizacji Policji po otrzymaniu rozkazu, o ktérym mowa w § 24 ust. 3.

2. Zmiany obowigzujace w dniu otrzymania rozkazu, o ktérym mowa w § 24 ust. 3, wprowadza si¢
w formularzu etatu niezwlocznie, a obowiazujace po dniu jego otrzymania najpdzniej w przeddzien ich
wejScia w zycie.

3. Zmian¢ w formularzu etatu, wynikajaca z rozkazu, wpisuje si¢ pismem maszynowym lub rgcznym, bez
konieczno$ci zachowania wymagan okre§lonych w rozdziale 3 w ust. 1 w pkt 7 lit. e i h.

4. Wprowadzenie zmian w formularzu etatu polega na:

1) zapisaniu w tabeli EWIDENCJA ZMIAN W ETACIE nr zmiany, podstawy i daty jej wprowadzenia oraz
ztozeniu podpisu przez osobe wprowadzajaca zmiany;

2) odnotowaniu w tabeli STAN LICZBOWY WG STANOWISK w czesci "Uwagi" przy wprowadzone]
zmianie jej nr tozsamego z nr zapisanym w tabeli EWIDENCJA ZMIAN W ETACIE oraz aktualizacji
danych w tej tabeli:

a) w czesci "Liczba stanowisk" przez skre$lenie wystepujacej do momentu wprowadzenia zmiany
liczby stanowisk i wpisanie z lewej strony nowej ich liczby, a gdy zmiana dotyczy likwidacji
stanowiska, na poziomym skresleniu réwniez danych w cze$ciach "Nazwa stanowiska", "Stopien
etatowy" 1 "Grupa uposazenia zasadniczego/kategoria zaszeregowania",

b) w czeSci "Nazwa komorki, stanowiska" przez:

- zapisanie w odpowiedniej komoérce oraz grupie stanowisk utworzonego stanowiska,
a w cze$ciach "Stopien etatowy", "Grupa uposazenia zasadniczego/kategoria zaszeregowania"
oraz "Liczba stanowisk" danych dotyczacych tego stanowiska. Przy zapisywaniu nie stosuje si¢
hierarchii, o ktérej mowa w rozdziale 3 ust. 1 pkt 7 lit. f.,

- zapisanie w odpowiedniej komoérce utworzonej w niej komorki nizszego szczebla. Przy
zapisywaniu przepisy rozdzialu 3 ust. 1 pkt 7 lit. b, ¢, fi g oraz ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.,

- zapisanie utworzonej komoérki podlegajacej kierownikowi jednostki Policji. Przy zapisywaniu
przepisy rozdziatu 3 ust. 1 pkt 7 lit. a, ¢, d, f 1 g oraz ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.,

- poziome skre$lenie nazwy likwidowanej komoérki podlegajacej kierownikowi jednostki Policji
albo nazwy likwidowanej komdrki nizszego szczebla podlegajacej takiej komérce oraz znakiem
X danych dotyczacych stanowisk wystepujacych w likwidowanej komérce;

3) aktualizacji w tabeli ORGANIZACJA w cze$ci "Stan liczbowy - nr zmiany" danych dotyczacych
poszczegdlnych grup stanowisk (nalezy za kazdym razem wypeti¢ rubryki "P", "K" oraz "R"),
uwzgledniajacych zmiany, o ktérych mowa w pkt 2;

4) aktualizacji w tabeli STAN ETATOWY w cze$ci "Stan liczbowy - nr zmiany" danych dotyczacych grup
stanowisk wymienionych w czesci "Wyszczegdlnienie";

5) zapisaniu w tabeli EWIDENCJA ZMIAN W ETACIE w czgsci "Nr strony etatu” kolejnych stron, na
ktérych wprowadzono zmiany w formularzu etatu.

5. W przypadku wyczerpania si¢ w formularzu etatu w tabelach ORGANIZACJA, STAN ETATOWY oraz
STAN LICZBOWY WG STANOWISK mozliwosci wprowadzenia kolejnych zmian zaktada si¢ kolejne
karty z tymi tabelami, oznaczajagc je tymi samymi nr stron z kolejng literg alfabetu. Przepis
§ 24 ust. 2 pkt 2 stosuje si¢ odpowiednio.
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